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Sluzobny predpis ¢. 02/2021
Organizacny poriadok

Predseda Uradu pre regulaciu sietovych odvetvi podla § 5 ods. 6 pism. g) zédkona
€. 250/2012 Z. z. o regulacii v sietovych odvetviach v zneni neskorsich predpisov vydava tento
organizacny poriadok Uradu pre regulaciu sietovych odvetvi.

PRVA CAST
Clanok 1
Zakladné ustanovenia

1. Organizaény poriadok Uradu pre regulaciu sietovych odvetvi (d’alej len ,,organizaény
poriadok®) je zakladnym vnutornym organizaénym predpisom Uradu pre regulaciu
sietovych odvetvi (d’alej len ,,urad®).

2. Urad je sluzobnym uradom podl'a ustanovenia § 15 ods. 1 pism. ¢) zdkona ¢&. 55/2017 Z. z.
o Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov
(d’alej len ,,zakon o Statnej sluzbe®). Zabezpecuje plnenie uloh, ktoré mu, ako sluzobnému
uradu, vyplyvaju z pravnych vzt'ahov pri vykonavani Statnej sluzby.

3. Urad podl'a ustanoveni zakona &. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme (dalej
len ,,zadkon o vykone prace vo verejnom zdujme*) zabezpecCuje uplatiiovanie pravnych
vztahov zamestnancov, ktori neplnia ulohy Statnej spravy alebo nevykonavaju Statne
zalezitosti podl'a zakona o Statnej sluzbe.

4. Sidlom sluzobného uradu je Bratislava. Sluzobny urad moéze zriadit’ pracoviskd aj mimo
sidla sluzobného tradu.

5. Organizacny poriadok v sulade so vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi ustanovuje
vnutorné organizaéné Clenenie uradu ako sluzobného uradu, rozsah oprévneni
a zodpovednosti vedicich zamestnancov podla § 20 zdkona o §tatnej sluzbe a vedtcich
zamestnancov podla § 9 ods. 3 a § 82 Zikonnika price a zdkona o vykone prace
vo verejnom zaujme (d’alej len ,,vedici zamestnanec®), pdsobnost’ a vzajomné vztahy
jednotlivych organiza¢nych tvarov tradu.

6. Organizacny poriadok d’alej rozpracuva poOsobnost tUradu ustanovenu zakonom
¢.250/2012 Z. z. o regulacii v sietovych odvetviach v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
»zakon o regulacii) asnim stvisiacimi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi.
Organom uradu je predseda Uradu a Regulacné rada. Posobnost’ a konanie predsedu tradu
a Regulacnej rady a jej ¢lenov ustanovuje zakon o regulacii a rokovaci poriadok Regulac¢ne;j
rady.

7. Organizacny poriadok je zéavdzny pre vSetkych zamestnancov uradu, ktori su
v §tatnozamestnaneckom pomere k sluzobnému tradu a zamestnancov, vykonavajucich
pracu vo verejnom zaujme, ktori si s uradom v pracovnom pomere; primerane sa pouzije
aj vo vztahu k zamestnancom, ktori vykonavaja pre trad prace na zaklade dohdd o pracach
vykondvanych mimo pracovného pomeru.

8. Pocet a usporiadanie Statnozamestnaneckych miest a miest pri vykone prace vo verejnom
zaujme podla organizacnej Struktiry uradu uréi osobitnym rozhodnutim predseda tradu
v rdmci limitu poctu zamestnancov schvéleného na prislusny rozpoctovy rok.

Clanok 2
Rodovo citlivy jazyk
Kde sa v ustanoveniach tohto organiza¢ného poriadku pouziva oznacenie funkcie v muzskom
rode, primerane a podl'a vhodnosti sa tym ma na mysli aj oznacenie funkcie v Zenskom rode.
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Clanok 3
Posobnost’ aradu

1. Urad je organom $tatnej spravy pre oblast’ regulacie sietovych odvetvi s celoslovenskou
pOsobnostou pre

a)
b)
©)
d)

elektroenergetiku,
plynarenstvo,
tepelna energetiku,
vodné hospodarstvo.

2. Urad v rozsahu vymedzenej pdsobnosti

a)

b)

c)
d)
€)
f)
g)

h)
i)

i)
k)

D

zabezpecuje strategické riadenie a koncepciu regulacie v sietovych odvetviach
a prijima regula¢nu politiku podl'a § 6 a 8 zadkona o regulécii,

vydava vSeobecne zavdzné pravne predpisy podla § 9 zdkona o regulécii,

vykonava cenovu regulaciu podla § 11, 12 a 14 zakona o regulacii,

vykonava vecntl reguldciu podla § 13, 15 a 23 zdkona o regulécii,

vykonava mimoriadnu regulaciu podla § 16 zédkona o regulacii,

vykondava regulaciu kvality podl'a § 22 zakona o regulécii,

vykonava kontrolu dodrziavania v§eobecne zavéaznych pravnych predpisov, vSeobecne
zaviznych préavnych predpisov vydanych na ich vykonanie, osobitnych predpisov,
vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov vydanych na vykonanie osobitnych
predpisov a pravoplatnych rozhodnuti Uradu regulovanymi subjektami a uklada
opatrenia na odstranenie a napravu zistenych nedostatkov,

rozhoduje vo veciach podl'a § 11 az 17 zékona o regulécii,

rozhoduje o certifikacii prevadzkovatela prenosovej sustavy a prevadzkovatela
prepravnej siete podla § 25 az 28 zékona o regulécii,

rozhoduje ouloZzeni pokuty za spravne delikty spachané poruSenim povinnosti
ustanovenych v zakone o regulécii a osobitnych prepisoch,

posudzuje nezavislost prevadzkovatela prenosovej sustavy a prevadzkovatela
prepravne;j siete,

spolupracuje s regulaénymi organmi &lenskych §tatov EU a uzatvara s nimi dohody,
s cielom podporit’ regionalnu spolupracu,

m) spolupracuje s Agenturou pre spolupracu regulaénych orgénov v energetike (d’alej len

n)
0)

t)

»agentura®), Eurdpskou komisiou, ministerstvami a ostatnymi organmi $tatnej spravy,
vydéva ro¢nu spravu o ¢innosti uradu,

riesSi spotrebitel'ské spory podl'a zdkona o regulacii a vykonava alternativne rieSenie
spotrebitel'skych sporov,

zabezpecuje uplatiovanie principov energetickej efektivnosti v oblasti regulécie,
vykondva opatrenia na ochranu zranitelnych spotrebitel’'ov,

vypracuva v spolupraci s Ministerstvom hospodarstva SR, Ministerstvom financii SR,
Ministerstvom prace, socidlnych veci a rodiny SR koncepciu na ochranu odberatel'ov
spinajticich podmienky energetickej chudoby a predklada ju vlade SR,

vydava predchadzajice suhlasy, monitoruje zmluvné vztahy a komunikaciu medzi
vlastnikom prepravnej siete a nezavislym prevadzkovatel'om siete, rozhoduje o uloZeni
povinnosti nezavislému prevadzkovatelovi siete alebo vlastnikovi siete, schvaluje
desatro¢ny plan rozvoja siete a vykonava dalSie kompetencie podla § 9 zdkona
o regulacii,

urCuje kritérid pre vyber dodavatela poslednej inStancie a sadzby tarif suvisiacich
so systémovymi sluzbami a thradou osobitnych nékladov,

vyhodnocuje evidenciu vedent regulovanymi subjektami a Standardy kvality,
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v) uverejiiuje na svojom webovom sidle regulacnu politiku, pravoplatné rozhodnutia
vo veci samej, spravu o ¢innosti uradu a d’alSie informécie podla § 10 zdkona
o regulacii,

w) vykonava d’alSie kompetencie podl'a zdkona o regulacii.

Clanok 4
Ziakladné organizacné €lenenie iradu

1. Urad sa vniitorne &leni na organizaéné Gtvary, ktorymi su sekcia, odbor, oddelenie a referat.
Organizacny utvar, resp. utvar je vSeobecné oznacenie organizacnej jednotky uradu
na akejkol'vek tirovni jeho organizacnej Struktury.

2. Sekcia aodbor st zakladnymi organizatnymi stupfiami riadenia a rozhodovania,
si nositelmi tUloh turadu podla vymedzenych okruhov c¢innosti. Sekcia a odbor
si organizacnymi Gtvarmi, v ktorych je spravidla zoskupena odborne ucelend a komplexna
oblast’ koncepénych, metodickych, spravnych a kontrolnych ¢innosti. Sekciu riadi generalny
riaditel. Sekcia sa d’alej €leni na odbory. Odbor riadi riaditel. Odbor sa moze clenit’
na oddelenia.

3. Oddelenie je organizacny utvar zamerany na vykon Specializovanych c¢innosti alebo
na jeden uzatvoreny predmet ¢innosti uradu. Oddelenie riadi veduci.

4. Referat je organizacny Utvar zamerany na jednu agendu alebo na jeden uzatvoreny predmet
¢innosti uradu. Na Cele referatu nie je veduci zamestnanec. Referat riadi vediici zamestnanec
organiza¢ne nadriadeného utvaru.

5. Predseda moze zriadit samostatny odbor alebo samostatné oddelenie, pripadne iny
$pecializovany utvar uradu. Specializovany utvar uradu je tutvar, ktorého pdsobnost
je zamerana na vymedzeny Usek ¢innosti.

6. Urad sa vnutorne ¢leni na organizatné utvary v priamej riadiacej pdsobnosti predsedu
a na organiza¢n¢ Utvary v priamej riadiacej posobnosti podpredsedov.

7. Organizacné utvary v priamej riadiacej posobnosti predsedu tradu

a) podpredsedovia uradu,
b) kancelaria uradu,
c) osobny urad,
d) ttvar vnutorného auditu,
e) odbor regulécie plynarenstva a obchodu s elektrinou a plynom,
f) odbor regulacie tepelnej energetiky,
g) odbor regulécie vodarenstva,
h) odbor ochrany spotrebitel’a.
8. Organiza¢né Utvary v priamej riadiacej posobnosti podpredsedu Szabolcsa Hodosyho
a) odbor kontroly,
b) odbor legislativy a pravnej agendy,
c) referat Regulacnej rady.
9. Organizacné utvary v priamej riadiacej posobnosti podpredsedu Martina Horvatha
a) odbor regulacie elektroenergetiky,
b) odbor regulacnej politiky.
10. Schéma organizacného ¢lenenia tiradu je uvedena v prilohe €. 1 organiza¢ného poriadku.
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Clanok 5
Prierezové pracovné zoskupenia

. Prierezové pracovné zoskupenia su pracovné zoskupenia, ktoré sa zriad’'uji na spracovanie

navrhov odbornych, koncepénych a inych materidlov a uloh zasadného charakteru,
na posudenie a rieSenie zavaznych otdzok zo SirSich hl'adisk (osobitne, ak sa vyzaduje
uplatnenie r6znych odbornych stanovisk viacerych organizacnych utvarov tiradu alebo inych
organov a organizacii), na rieSenie prierezovych uloh tradu alebo na rieSenie Ciastkovych
odbornych Gloh uradu. Clenmi prierezovych pracovnych zoskupeni moézu byt
aj zamestnanci ministerstiev, inych ustrednych organov Stitnej spravy a samospravy,
vyskumnych ustavov, $kol a praxe. Z hl'adiska organizéacie ide o Struktiry, ktoré nemaji
charakter organiza¢nych utvarov uradu.
Prierezovymi pracovnymi zoskupeniami st najma

a) stale poradné organy predsedu tradu,

b) osobitné poradné organy predsedu uradu,

c) komisie a pracovné skupiny.
Stale poradné organy predsedu tradu, osobitné poradné organy predsedu tradu, komisie
a pracovné skupiny zriad'uje predseda tiradu podla potreby. Ak je osobitny poradny organ
predsedu uradu alebo komisia a pracovna skupina predsedu tradu zriadena na dobu neurciti
a ak po skonceni funkéného obdobia predchadzajiuceho predsedu uradu novy predseda uradu
nepotvrdi do jedného mesiaca od néastupu do funkcie existenciu tychto poradnych orgénov,
tieto organy zanikaju.
Komisie a pracovné skupiny moézu zriadovat podpredsedovia tradu na zabezpecenie
plnenia vymedzenych uloh uradu patriacich do ich poésobnosti tymto organizaénym
poriadkom alebo v rozsahu poverenia udeleného predsedom uradu.

. Postavenie, pdOsobnost, zloZenie a spOsob rokovania podla zamerania a Specifikacie

prierezového pracovného zoskupenia blizsie upravi prislusny Statat alebo rokovaci poriadok.

Clanok 6
Veduci zamestnanci

Na ucely tohto organizacného poriadku st vedliicimi zamestnancami

a) predseda tradu,

b) podpredsedovia uradu,

c) generalny riaditel sekcie,

d) riaditel’ odboru,

e) veduci oddelenia.

Vseobecné povinnosti veducich zamestnancov upravuje zédkon o Statnej sluzbe.
Vedulci zamestnanci najma

a) organizuju, riadia a kontroluju podriadenych zamestnancov,

b) riadia a zodpovedaju za ¢innost’ nimi riadeného organizacného utvaru v rozsahu jeho

pOsobnosti.

Clanok 7
Predseda dradu
Predseda tradu riadi urad a zodpoveda za jeho ¢innost'.

Predsedu uradu vymentuva a odvolava vlada SR.
Predseda tradu je $tatnym zamestnancom vo verejnej funkcii.
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4. Predseda tradu
a) priamo riadi

1.

R R

podpredsedov tradu,

riaditel'a kancelarie uradu,

riaditel'a osobného uradu,

veduceho utvaru vnutorného auditu,

riaditel’a odboru regulacie plynarenstva a obchodu s elektrinou a plynom,
riaditel'a odboru regulacie tepelnej energetiky,

riaditel’a odboru regulacie vodarenstva,

riaditel'a odboru ochrany spotrebitel’a,

hovorcu a asistentku predsedu,

b) schval uje navrhy sluzobnych predpisov tradu, navrhy opatreni, navrhy materialov,
navrhy aktov a néavrhy d’alSich dokumentov, predkladanych podpredsedami tradu,
riaditel'mi prisluSnych utvarov a d’al§imi nim priamo riadenymi zamestnancami, akymi

st najma
1. organiza¢ny poriadok uradu,
2. podpisovy poriadok uradu,
3. sluzobny poriadok uradu,
4. pracovny poriadok uradu,
5. sluzobné predpisy uradu,
6. materidly a dokumenty, ktor¢ urad predklada Eurdpskej komisii a Stdtnym orgdnom
SR,
7. stratégie, koncepcie, programové, planovacie a d’alSie riadiace dokumenty tradu,
8. koncepcie aktivit uradu v ramci bilaterdlnej a multilaterdlnej medzinarodnej
spolupréce,
9. opatrenia na zlepSenie a podporu konkuren¢ného prostredia, na zdklade vykonanych
analyz,
10. opatrenia na zabezpecenie vykonavania osobitnych predpisov, ktorymi st najmé
prislu$né nariadenia Eur6pskeho parlamentu a Rady,
11. zahrani¢né pracovné cesty vSetkych zamestnancov uUradu a vSetky tuzemské
pracovné cesty podpredsedov uradu, riaditelov v priamej riadiacej pdsobnosti
a veduceho utvaru vnutorného auditu,
12. opatrenia zabezpecujice odstranenie zistenych nedostatkov z vnatorného auditu,
vnutornych kontrol a z kontrol vykonanych v trade Statnymi organmi,
13. rozpocet uradu,
14. dovolenka podpredsedov uradu, riaditel'ov v priamej riadiacej pdsobnosti,
veduceho utvaru vnutorného auditu, hovorcu a asistentky predsedu,
15. motivacné faktory pre vSetkych zamestnancov uradu,
16. statat vnatorného auditu,
17. ro¢né plany auditu, strednodobé plany auditu, ro¢nt spravu o vykonanych auditoch

za predchadzajiici rok, poverenia na vykon vnutornych auditov a programy
vnutornych auditov,

c) zriad’uje prierezové pracovné zoskupenia podla ¢lanku 5,
d) vykonéva posobnost’ prvostupiiového spravneho organu vo veci

1.

2.

udelenia vynimky z povinnosti pristupu do sustavy pre nové spojovacie vedenia
alebo existujuce spojovacie vedenia,

udelenia vynimky z povinnosti zabezpecit' pristup tretich stran do novych
prepojovacich vedeni, o vynati z regulacie podla zdkona o regulacii pre nové
prepojovacie vedenia a o vynimke z pouZitia prijmov z pridelenia novych
prepojovacich vedenti,
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3. konania o cenovej regulécii podla § 14 a 17 zékona o regulacii,
e) vykonava posobnost’ druhostupiiového spravneho organu
1. podla zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene
a doplneni niektorych zakonov (zdkon o slobode informacii) v zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,zakon o slobode informacii*),
2. vo veci ulozenia pokuty v odvolacom konani,
f) vykonéva pdsobnost’ generalneho tajomnika sluzobného uradu podl'a zdkona o Statnej
sluzbe,
g) kona v dalSich veciach, ak to vyplyva zo vSeobecne zavéznych pravnych predpisov
a sluzobnych predpisov uradu,
h) zastupuje urad pred organmi EU a pred organmi tretich krajin,
1) rozhoduje mimo spravneho konania o
1. ndmietkach zaujatosti zamestnancov uradu pri vykone pdsobnosti uradu,
2. namietkach v konani o vydanie potvrdenia podla zdkona ¢&. 309/2009 Z. z.
o podpore obnovitelnych zdrojov energie a vysoko Uc¢innej kombinovanej vyroby
v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon €. 309/2009 Z. z.).
Predseda, alebo nim povereny zamestnanec uradu, predkladd Regulac¢nej rade
na schvalenie
a) spravu o ¢innosti uradu,
b) navrh na zriadenie pracovisk iradu mimo svojho sidla,
¢) roc¢nu uctovnu zavierku,
d) navrhy dohdd o vzajomnej spolupraci s regulaénymi organmi ¢lenskych $tatov EU.
Predseda Uradu moéze vymedzit svojim rozhodnutim rozsah odbornych Ccinnosti
vymedzenych zdkonom o regulacii a inymi vSeobecne zdviznymi pravnymi predpismi
a zaroven okruhy riadiacej posobnosti predsedu tradu, za ktoré budi zodpovedat’ jednotlivi
podpredsedovia tradu.
Predseda uradu, ako Statutarny zastupca, po predchadzajicom posiudeni navrhu
na odvolanie z Vyboru pre vnatorny a vladny audit, podl'a § 11 ods. 2 pism. b) zdkona
¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
(dalej len ,,zdkon ¢. 357/2015 Z. z.”), moze odvolat’ vnitorného auditora, ktorého
vymenoval. Tuto skuto¢nost’ ozndmi najneskoér do desiatich pracovnych dni odo dna
odvolania vnutorného auditora Ministerstvu financii SR.
V oddvodnenych pripadoch, najméa pri podozreni na vyskyt nepredvidanych rizik, moze
predseda Uradu poverit’ Gtvar vntitorného auditu vykonanim vnutorného auditu, ktory nebol
v ronom plane.

Clanok 8
Podpredsedovia uradu

Podpredsedov tiradu vymenuva a odvoléva vlada SR na navrh predsedu uradu.

Podpredsedovia uradu su Statnymi zamestnancami vo verejnej funkecii.

Podpredsedovia uradu zastupuju predsedu uradu v ¢ase jeho nepritomnosti, alebo

ak predseda uradu nie je vymenovany.

V rozsahu poverenia vymedzeného predsedom tradu podpredsedovia iradu najmé

a) zodpovedaju za plnenie vymedzenych uloh tradu patriacich do ich pdsobnosti a vykon
rozhodovacej €innosti uradu v oblasti vydéavania rozhodnuti, potvrdeni, povoleni,
oznameni a inych individudlnych spravnych aktov uradu,

b) zastupuju urad v rozsahu posobnosti vymedzenej tymto organizaénym poriadkom
alebo v rozsahu poverenia udeleného predsedom tradu,
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10.

11.

12.

13.

c¢) riadia, koordinuju, kontroluji a hodnotia ¢innost’ riaditel'ov odborov a zamestnancov
v ich riadiacej posobnosti,
d) podpisuji rozhodnutia a pisomnosti patriace do ich posobnosti podla zakona
o regulacii, organizacného poriadku a podpisového poriadku.

V case, ked’ je predseda uradu v trade pritomny, podpredsedovia uradu plnia vsetky ulohy,
ktorymi ich predseda Gradu poveri.

Urceny podpredseda uradu, spolu s predsedom tradu, podpisuje v cenovom konani cenové
rozhodnutia vydavané uradom v cenovych konaniach podla § 11, 12 a 14 zikona
o regulacii.

Podpredseda tradu Szabolcs Hodosy zodpovedd za plnenie vymedzenych tloh tradu
v oblasti kontroly regulovanych subjektov, legislativy a pravnej agendy a podpory ¢innosti
Regulacnej rady.

Podpredseda uradu Szabolcs Hodosy priamo riadi

a) riaditel'a odboru kontroly,

b) riaditel'a odboru legislativy a pravnej agendy,

c) referat Regulacnej rady.

Podpredseda uradu Martin Horvath zodpoveda za plnenie vymedzenych uloh uradu

v oblasti regulacie elektroenergetiky, regulacnej politiky a koordinacie procesu
digitalizacie ¢innosti tradu.

Podpredseda uradu Martin Horvath priamo riadi

a) riaditel’a odboru elektroenergetiky,
b) riaditela odboru regulacnej politiky.

Podpredseda tradu je nadriadenym vedicim zamestnancom riaditelom odborov
patriacich do okruhu jeho riadiacej pdsobnosti.

Podpredseda tradu, do poOsobnosti riadenia ktorého patri odbor legislativy a pravnej
agendy, podpisuje rozhodnutia a potvrdenia v rozsahu uvedenom v ¢lanku 27 ods. 4 pism.
a) body 2. - 5. a rozhodnutia podl'a ¢lanku 27 ods. 4 pism. ¢) organiza¢ného poriadku.
Podpredsedovia uradu plnia d’alSie ulohy podl'a pokynov predsedu uradu.

Clanok 9
Regulac¢na rada

Regulac¢nd rada (d’alej aj ,,rada®) zabezpecuje strategické riadenie a koncepciu regulécie
v sietovych odvetviach.
Regula¢nu radu tvori Sest’ ¢lenov. Predseda rady riadi jej ¢innost’, najmé zvoldva a vedie
rokovania rady. Predsedu rady zastupuje pocCas jeho nepritomnosti, alebo ak nie je
vymenovany, podpredseda rady, a to v celom rozsahu jeho prav a povinnosti.
Regula¢na rada zasadd podl'a potreby, najmenej vSak dvakrat mesacne. Rokovania rady
st neverejné. Predseda rady moZe na rokovanie rady prizvat zamestnanca uradu alebo
d’alSie osoby.
Regulacnd rada
a) prijima regulac¢nu politiku,
b) voli kandidata na vymenovanie za predsedu rady zo svojich ¢lenov,
¢) podava prezidentovi SR navrh kandidata na vymenovanie za predsedu rady a navrh
na odvolanie predsedu rady,
d) voli podpredsedu rady zo svojich ¢lenov,
e) schvaluje
1. navrhy dohdd o vzajomnej spolupraci s regulaénymi organmi ¢lenskych $tatov EU,
2. rokovaci poriadok rady,
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3. spravu o ¢innosti uradu,
4. zriadenie pracovisk tradu mimo jeho sidla,
5. ro¢nu uctovnu zavierku aradu,

f) rozhoduje v odvolacom konani, okrem rozhodnuti o ulozeni pokuty,
g) vyjadruje sa k ndvrhom vSeobecne zavaznych pravnych predpisov vydavanych uradom.
5. Regulac¢na rada vykonava d’alSie ulohy stvisiace s jej posobnostou.

Clanok 10
Generalny riaditel’ sekcie

1. Generalny riaditel’ sekcie organizuje, koordinuje, riadi, kontroluje, hodnoti a zodpoveda
za ¢innost’ sekcie po stranke odbornej, organizacnej a personalnej. Zodpoveda vediicemu
zamestnancovi uradu, do ktorého riadiacej posobnosti je sekcia zaclenend. Postavenie
generalneho riaditel’a sekcie ma riaditel’ kancelarie uradu, ktory za svoju ¢innost’ zodpoveda
priamo predsedovi uradu.

2. Generalny riaditel’ sekcie najméa
a) zodpoveda za

1.

11.

12.

13

v¢asné plnenie uloh v rozsahu posobnosti sekcie,

rieSenie a realizaciu uloh uradu patriacich do pdsobnosti sekcie,

vykon $tatnej spravy vymedzenej zakonmi a inymi vSeobecne zavdznymi pravnymi
predpismi v rozsahu pdsobnosti sekcie,

obsahov a formalnu stranku vystupov sekcie,

vykon rozhodovacej c¢innosti Uradu v oblasti vyddvania rozhodnuti, potvrdeni,
povoleni, oznameni a inych individudlnych sprdvnych aktov uradu v rozsahu
posobnosti sekcie,

vykon zékladnej finan¢nej kontroly podl'a osobitnych predpisov,

¢innost’ zamestnancov sekcie v stlade s postupom prac, vyplyvajucich z planu prace
uradu v oblastiach, ktoré patria do pdsobnosti sekcie,

vypracovanie stanovisk a odbornych dokumentov pre iné organiza¢né Utvary uradu
v rozsahu vecnej prisluSnosti sekcie,

zabezpecenie ochrany osobnych udajov v rozsahu posobnosti sekcie,

. vecnu stranku zmluv a dohod, tykajucich sa pdsobnosti sekcie, vratane zabezpecenia

dodrZania zmluvnych podmienok, ktoré zakladaju finan¢né plnenie medzi uradom
na jednej strane a fyzickou osobou alebo pravnickou osobou na druhej strane,

vecny obsah sttaznych podmienok v rdmci verejného obstaravania, tykajliceho
sa pdsobnosti sekcie,

ucelnost a efektivnost’ zahrani¢nych pracovnych ciest zamestnancov sekcie,

. uplatiiovanie pripomienok, v rozsahu pdsobnosti sekcie, k navrhom materidlov

(doru€enych v ramci vnutorného pripomienkového konania) v procese ich pripravy
na rokovanie porady vedenia tradu,

b) zastupuje urad, v rozsahu poOsobnosti sekcie, vymedzenej tymto organizaénym
poriadkom, alebo na zaklade poverenia udeleného predsedom uradu,

c) plni ulohy vyplyvajice zo zdkonov vztahujucich sa na sluzobné vzt'ahy zamestnancov
v §tatnozamestnaneckom pomere a na pracovnopravne vztahy zamestnancov pri vykone
prac vo verejnom zaujme, navrhuje vedicemu zamestnancovi sposob rieSenia pravnych
vztahov zamestnancov sekcie v Statnozamestnaneckom pomere a pracovnopravnych
vzt'ahov zamestnancov sekcie vykonavajucich prace vo verejnom zaujme,

d) schval'uje koncep¢né riesenia uloh sekcie a rozhoduje o opatreniach na ich zabezpecenie,
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e) zabezpeCuje vykon rozhodovacej c¢innosti uradu v oblasti vyddvania rozhodnuti,
potvrdeni, povoleni, ozndmeni a inych individudlnych spravnych aktov uradu
v posobnosti sekcie, vratane pripravy navrhov tychto individudlnych spravnych aktov
a s nimi suvisiacich pisomnosti a administrativnych spisov,

f) kontroluje plnenie uloh sekcie po stranke odbornej, vecnej a Casove;,

g) podiela sa na vybavovani peticii a staznosti a na vykone kontroly podla osobitnych
predpisov,

h) spolupracuje s prislusnymi organiza¢nymi utvarmi uradu, Gstrednymi orgdnmi Statnej
spravy, prislusnymi vybormi Narodnej rady SR, organmi samospravy, prisluSnymi
organmi EU a inymi medzindrodnymi inititiciami, fyzickymi a pravnickymi osobami
v rozsahu posobnosti sekcie alebo v rozsahu poverenia predsedu tradu,

1) vykonava d’alSie tilohy stvisiace s pdsobnost'ou sekcie,

j) plni d’al$ie ulohy podl'a pokynov predsedu tradu,

k) podpisuje rozhodnutia a pisomnosti patriace do podsobnosti sekcie podla zakonov,
organiza¢ného poriadku a podpisového poriadku a zéroven podpisuje procesné
rozhodnutia.

Generalny riaditel’ sekcie je nadriadenym veducim zamestnancom riaditel’a odboru, resp.
veduceho oddelenia v jeho riadiacej posobnosti.

Generalny riaditel'a sekcie zastupuje v Case jeho nepritomnosti v rozsahu vymedzenych
prav a povinnosti nim pisomne povereny zamestnanec uradu.

Clanok 11
Riaditel’ odboru

Riaditel’ odboru organizuje, koordinuje, riadi, kontroluje, hodnoti a zodpoveda za ¢innost’

odboru po stranke odbornej, organizaénej a persondlnej. Zodpovedd veducemu

zamestnancovi Uradu, do ktorého riadiacej posobnosti je odbor zacleneny. Postavenie
riaditel’a odboru maju aj riaditel’ kancelarie predsedu a riaditel’ osobného tradu.

Riaditel’ odboru najmi

a) zodpoveda za
1. vcasné plnenie uloh v rozsahu posobnosti odboru,

2. rieSenie a realizaciu uloh uradu patriacich do poésobnosti odboru,

3. vykon $tatnej spravy vymedzenej zdkonmi a inymi vSeobecne zaviznymi pravnymi
predpismi v rozsahu pdsobnosti odboru,

4. obsahovl a formalnu stranku vystupov odboru,

vykon rozhodovacej ¢innosti uradu v oblasti vydavania rozhodnuti, potvrdeni,

povoleni, ozndmeni a inych individualnych spravnych aktov tradu v rozsahu

pOsobnosti odboru,

6. vykon zdkladnej finan¢nej kontroly podl'a osobitnych predpisov,

poskytovanie informécii v rozsahu pdsobnosti odboru pre kancelariu uradu,

8. Cinnost’ zamestnancov odboru v sulade s postupom prac, vyplyvajiacich z planu
prace uradu v oblastiach, ktoré patria do pdsobnosti odboru,

9. vypracovanie stanovisk a odbornych dokumentov pre iné organizané utvary tradu
v rozsahu vecnej prisluSnosti odboru,

10. zabezpecenie ochrany osobnych udajov v rozsahu pdsobnosti odboru,

11. vecnu stranku zmlav a dohdd, tykajicich sa poOsobnosti odboru, vratane
zabezpecenia dodrzania zmluvnych podmienok, ktoré zakladaju finan¢né plnenie
medzi uradom na jednej strane a fyzickou osobou alebo pravnickou osobou
na druhej strane,

9]

~
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12. vecny obsah sutaznych podmienok v ramci verejného obstaravania, tykajuceho
sa posobnosti odboru,

13. tcelnost’ a efektivnost’ zahrani¢nych pracovnych ciest zamestnancov odboru,

14. uplatiiovanie pripomienok v rozsahu posobnosti odboru k ndvrhom materialov
(dorucenych v ramci vntitorného pripomienkového konania) v procese ich pripravy
na rokovanie porady vedenia uradu,

b) zastupuje trad, v rozsahu poOsobnosti odboru, vymedzenej tymto organizacnym
poriadkom, alebo na zdklade poverenia udeleného predsedom uradu alebo vedicim
zamestnancom,

c¢) plni alohy vyplyvajuce zo zdkonov vztahujucich sa na sluzobné vzt'ahy zamestnancov
v Statnozamestnaneckom pomere a na pracovnopravne vztahy zamestnancov
pri vykone prac vo verejnom ziujme, navrhuje vedicemu zamestnancovi sposob
rieSenia pravnych vztahov zamestnancov odboru v Statnozamestnaneckom pomere
a pracovnopravnych vztahov zamestnancov odboru vykonévajacich prace vo verejnom
zaujme,

d) schvaluje koncepéné rieSenia uloh odboru a rozhoduje o opatreniach na ich
zabezpecenie,

e) zabezpeCuje vykon rozhodovacej Cinnosti uradu v oblasti vydévania rozhodnuti,
potvrdeni, povoleni, oznameni a inych individuadlnych sprdvnych aktov uradu
v pdsobnosti odboru, vratane pripravy navrhov tychto individualnych spravnych aktov
a s nimi suvisiacich pisomnosti a administrativnych spisov,

f) kontroluje plnenie uloh odboru po stranke odbornej, vecnej a ¢asovej,

g) podiela sa na vybavovani peticii a staznosti a na vykone kontroly podla osobitnych
predpisov,

h) spolupracuje s prisluSnymi organizacnymi utvarmi uradu, Ustrednymi organmi Statnej
spravy, prislusnymi vybormi Nérodnej rady SR, orgdnmi samospravy, prislusnymi
organmi EU a inymi medzinarodnymi institdciami, fyzickymi a pravnickymi osobami
v rozsahu posobnosti odboru alebo v rozsahu poverenia predsedu tiradu alebo vediceho
zamestnanca,

1) vykonéva d’alSie ulohy suvisiace s posobnost'ou odboru,

j) plni d’al$ie ulohy podl'a pokynov predsedu uradu alebo vediceho zamestnanca,

k) podpisuje rozhodnutia a pisomnosti patriace do pésobnosti odboru podl'a zakonov,
organizatného poriadku a podpisového poriadku a zdroveit podpisuje procesné
rozhodnutia.

Riaditel' odboru je nadriadenym veducim zamestnancom vediceho oddelenia v jeho

riadiacej posobnosti.

Riaditel'a odboru zastupuje v case jeho nepritomnosti v rozsahu vymedzenych prav

a povinnosti nim pisomne povereny zamestnanec uradu.

Clanok 12
Veduci oddelenia

Veduci oddelenia organizuje, riadi, kontroluje, hodnoti a zodpoveda za ¢innost’ oddelenia
po stranke odbornej, organizacnej a personalnej. Zodpovedd vedicemu zamestnancovi
uradu, do ktorého riadiacej pdsobnosti je oddelenie zaclenené. Postavenie samostatného
oddelenia ma aj utvar vnitorného auditu a postavenie vediiceho oddelenia mé aj vnatorny
auditor, ktory riadi ¢innost’ utvaru vntitorného auditu a za svoju ¢innost’ zodpoveda priamo
predsedovi tradu.
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2. Veduci oddelenia najma

a)
b)

c)

d)
e)

g)

koordinuje ¢innosti oddelenia s Cinnost'ami ostatnych organiza¢nych ttvarov tradu,
zastupuje urad pri rokovaniach v ramci svojej pdsobnosti alebo v rozsahu
a v oblastiach vymedzenych poverenim predsedu uradu alebo veduceho zamestnanca,
koordinuje a podiel’a sa na priprave materialov v posobnosti oddelenia,

kontroluje ¢innost’ zamestnancov oddelenia,

podiel’a sa na plneni uloh a podl'a poziadaviek prislusnych organiza¢nych ttvarov
spolupracuje v oblasti pripomienkového konania, ochrany osobnych udajov,
pri vybavovani peticii a staznosti, pri vykone kontroly a auditorskej ¢innosti podl'a
osobitnych predpisov,

spolupracuje s prisluSnymi organiza¢nymi utvarmi tradu, Gstrednymi organmi Statne;j
spravy, organmi samospravy, prislusnymi organmi EU a inymi medzinarodnymi
inStituciami, fyzickymi a pravnickymi osobami v rozsahu posobnosti oddelenia alebo
v rozsahu poverenia predsedu uradu, podpredsedu uradu alebo veduceho
zamestnanca,

plni d’alsie ulohy podl’a pokynov predsedu uradu, podpredsedu uradu alebo vedticeho
zamestnanca.

3. Vedutceho oddelenia zastupuje v ¢ase jeho nepritomnosti v rozsahu vymedzenych prav

a povinnosti nim pisomne povereny zamestnanec tradu.

Clanok 13
Stale poradné organy predsedu uradu

. Stalymi poradnymi organmi predsedu uradu su
a) porada vedenia uradu,
b) operativna porada predsedu uradu,
c) pracovné skupiny tradu.

2. Pdsobnost’, tlohy, zloZenie a sposob rokovania stdleho poradného orgénu predsedu uradu

upravuje rokovaci poriadok alebo Statlit tohto organu, ktory vydava predseda tradu.

Clanok 14
Riadiace akty uradu

Riadiacimi aktmi uradu su sluzobné predpisy uradu, najma

a)
b)
©)
d)
¢)
f)

g)
h)

rozhodnutie predsedu tradu,
prikazny list predsedu,
smernica uradu,

metodicky pokyn tradu,

Statut alebo rokovaci poriadok,
sluZzobny poriadok tradu,
pracovny poriadok tradu,
podpisovy poriadok tradu.
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Clanok 15
Organizacné utvary

Organizaéné utvary sa v ramci svojej posobnosti podielaji na zabezpecovani
transparentnej, nediskriminac¢nej a efektivnej hospodarskej sut’aze v sietovych odvetviach,
podl'a zdkona o regulacii, so zretelom na ochranu spotrebitel’a.

Organizacné utvary su povinné spolupracovat’ a poskytovat’ informécie z okruhu svojej

poOsobnosti a prerokavat’ navrhované opatrenia so sekciou, odbormi a oddeleniami, ktorych

sa tieto opatrenia tykaju; su pritom povinné dodrziavat’ ur¢ené lehoty.

Organizacné Utvary pripravuji rozhodnutia a pisomnosti patriace do ich posobnosti podl'a

zékonov, organiza¢ného poriadku a podpisového poriadku.

V pripade, ze sa vybavenie urcitej veci tyka posobnosti viacerych organiza¢nych utvarov

uradu, zabezpecuje jej vybavenie ten organizacny utvar, ktory bol povereny plnenim tejto

ulohy predsedom tradu alebo podpredsedom tradu.

Kompetenéné spory medzi organizaénymi utvarmi Uradu rieSia vedlci zamestnanci

prislusnych organiza¢nych ttvarov vzajomnou dohodou. V pripade, ze neddjde k dohode

na urovni veducich zamestnancov, rozhodne o rozpore priamo nadriadeny veduci
zamestnanec.

Organizacné utvary, v rozsahu ich posobnosti, vymedzenej v prislusnej Casti organizacného

poriadku, plnia spolo¢né ulohy, a to najma

a) spolupracuju s prislusSnymi organizaénymi Gtvarmi Gradu, Ustrednymi orgdnmi Statnej
spravy, prislusnymi vybormi Narodnej rady SR a organmi samospravy,

b) spolupracuji s prislusSnymi regulovanymi subjektmi, zamestnavatel'skymi zvidzmi
a zdruzeniami, s prisluSnymi zdruzeniami regulovanych subjektov, pripadne
odborovymi zvdzmi a inymi profesijnymi, zaujmovymi a stavovskymi organizaciami
a zdruzeniami, zdruZeniami spotrebitel'ov, pravnickymi a fyzickymi osobami,

c) uplatiujii pripomienky a stanoviskd k materidlom predlozenym na medzirezortné
a vnutorné pripomienkové konanie,

d) v rozsahu ich posobnosti dohliadaju na dodrZiavanie vSeobecne zavdznych pravnych
predpisov a v sulade s predpismi vykonavaju potrebné opatrenia na napravu,

e) spolupracuju pri priprave a realizacii rozpoc¢tu uradu a zodpovedaju za vecnu napli
vydavkovych titulov rozpoctu tradu,

f) dohliadaji na to, aby vSetky Gradné dokumenty a koncep&né materialy boli vypracované
v kodifikovanej podobe Statneho jazyka, s vynimkou dokumentov pouzivanych
v koresponden¢nom styku s orgianmi EU, kde si pozadované predpisané jazyky
¢lenskych Statov tnie,

g) poskytuju stcinnost’ odboru kontroly pri kontrolnej ¢innosti, pri preverovani podnetov
a rieSeni spotrebitel'skych sporov a alternativnom rieSeni spotrebitel'skych sporov
odborom ochrany spotrebitel’a,

h) poskytuji vnitornému auditorovi suc¢innost’ potrebnl na riadny vykon vnutorného
auditu v ich organiza¢nom utvare a odporucania vnutorného auditora zohladnuju
pri odstranovani zistenych nedostatkov,

1) operativne spolupracuju s kanceldriou tradu pri poskytovani informacii podl'a zakona
o slobode informaécii, tlaCového zakona a pri priprave a realizacii medidlnych vystupov
uradu,

j) vedu evidenciu podani fyzickych a pravnickych osdb vybavovanych v pdsobnosti
organiza¢ného Utvaru,

k) vykonavaju archivaciu vyslednych materidlov v ramci pdsobnosti organizacného
utvaru,
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1) spolupracuju s prierezovymi pracovnymi zoskupeniami uradu v rozsahu svojej vecnej
prislusnosti,

m) spolupracuji s odborom ekonomiky, informatiky a spravy pri verejnom obstaravani
tovarov, prac a sluzieb, ktoré sa obstaravaji na zaklade ich poziadavky,

n) spolupracuji s ministerstvami a inymi Ustrednymi organmi S$tatnej spravy, orgdnmi
medzindrodnych organizacii v oblastiach ich odbornej pdsobnosti,

0) pripravuju rozhodnutia a pisomnosti patriace do pdsobnosti organizacnych utvarov
podl'a zdkonov, organiza¢ného poriadku a podpisového poriadku,

p) spolupracuju s odborom legislativy a pravnej agendy pri vypracovani stanovisk uradu
k navrhom pravnych predpisov Ustrednych orgénov Statnej spravy predkladanym
na rokovanie vlady SR a Narodnej rady SR, na rokovanie Legislativnej rady vlady SR,
ako aj Hospodarskej a socidlnej rady SR a porady ekonomickych ministrov,

q) predkladaju odboru legislativy a pravnej agendy vecné zamery navrhovanych pravnych
predpisov, vratane predmetu a obsahu pravnej Gpravy,

r) sleduju pravne predpisy EU, metodiky, rozhodnutia a iné pravne akty tykajtice sa ich
pOsobnosti.

Dalsie odborné tilohy organiza¢nych titvarov st konkretizované v asti tohto organizaéného

poriadku, vzt'ahujicej sa na prisluSny organiza¢ny utvar.

DRUHA CAST
ORGANIZACNE UTVARY V POSOBNOSTI PREDSEDU URADU

Clanok 16
Kancelaria aradu

Kanceldria tradu komplexne zabezpecuje agendu uradu suvisiacu s plnenim jeho
zakonnych kompetencii a plni ulohy spojené s organizaénym a administrativnym
zabezpecenim Cinnosti predsedu uradu, v oblasti finanéného zabezpecenia Cinnosti uradu,
investicii, spravy aochrany majetku, prevadzky, spravy registratury, autodopravy,
verejného obstaravania a informac¢nych systémov a kybernetickej bezpecnosti a v oblasti
medzinarodnej spoluprace.

Kanceléria uradu ma postavenie sekcie a vnutorne sa ¢leni na kancelariu predsedu, odbor
ekonomiky, informatiky a spravy a oddelenie medzinarodnych vztahov.

Clanok 17
Kancelaria predsedu

Kancelaria predsedu komplexne zabezpecuje agendu predsedu uradu suvisiacu s plnenim

jeho zdkonnych kompetencii, plni Glohy spojené s organizanym a administrativnym

zabezpecCenim ¢innosti Regulacnej rady, v oblasti medidlnej komunikécie, poskytovania

informacii, vnutornej kontroly, ochrany osobnych tdajov, a v sucinnosti s utvarom

vnutorného auditu finanéného riadenia a analyzy rizik.

Kanceléria predsedu v ramci agendy predsedu uradu najma

a) koordinuje sucinnost’ vSetkych organiza¢nych utvarov tradu pri plneni uloh tradu
vratane uloh a povinnosti delegovanych z tirovne predsedu, predovsetkym vo vztahu
k ostatnym organizaénym utvarom uradu v priame;j riadiacej posobnosti predsedu,

b) organizuje a koordinuje pripravu podkladov, névrhov, stanovisk a inych materidlov
pre potreby predsedu na rokovania poradnych orgdnov a rokovania s predstavitelmi
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Statnej spravy, samospravy, regulovanych subjektov a inych pravnickych a fyzickych
0s0b,

c) zostavuje plan prace uradu a ¢asovy a obsahovy plan porad vedenia tradu,

d) zodpoveda za pripravu porad vedenia tiradu,

e) pripravuje denny a tyzdenny program predsedu, v spolupraci s dotknutymi
organiza¢nymi utvarmi koordinuje vzajomnu zastupitel'nost’ predsedu a podpredsedov
uradu.

Kancelaria predsedu v oblasti ochrany osobnych tdajov, v sucinnosti s odborom

ekonomiky, informatiky a spravy, najma

a) poskytuje a sprostredkiiva informacie a poradenstvo vedeniu uradu a zamestnancom,
ktori vykondvaji spractvanie osobnych udajov, o ich povinnostiach podla zakona
¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zékonov
(dalej len ,,zdkon o ochrane osobnych udajov®), osobitnych predpisov alebo
medzinarodnych zmliv, ktorymi je SR viazand, tykajucich sa ochrany osobnych udajov,

b) monitoruje stilad so zakonom o ochrane osobnych udajov, osobitnymi predpismi alebo
medzinarodnymi zmluvami, ktorymi je SR viazand, tykajicimi sa ochrany osobnych
udajov a s pravidlami uradu suvisiacimi s ochranou osobnych udajov vratane rozdelenia
povinnosti, zvySovania povedomia a odbornej pripravy osob, ktoré su zapojené
do spracovatel'skych operécii a stivisiacich auditov ochrany osobnych tdajov,

¢) spolupracuje s Uradom na ochranu osobnych udajov SR pri plneni svojich tloh, plni
tilohy kontaktného miesta pre Urad na ochranu osobnych udajov SR v suvislosti
s otazkami tykajucimi sa spractivania osobnych udajov,

d) vykonava periodické odborné skolenia opravnenych osob,

e) navrhuje predsedovi tradu technické a organiza¢né bezpecnostné opatrenia na ochranu
osobnych udajov a po ich prijati dohliada na ich aplikaciu v praxi.

Kanceléaria predsedu v oblasti vnutornej kontroly vykonava vnutorni kontrolu podla

prislusnych pravnych predpisov a sluzobného predpisu pre vnltornti kontrolu uradu

(Vnutorny kontrolny poriadok).

Kancelaria predsedu v oblasti komunikdacie s verejnostou

a) vytvara medidlnu stratégiu uradu, zabezpeCuje jej uplatiiovanie, prostrednictvom
hovorcu a zabezpecuje jej implementaciu,

b) koordinuje a zabezpecuje styk s verejnost'ou na vSetkych trovniach vystupov uradu,

c) poskytuje, na zdklade poverenia predsedu tradu, zasadné stanoviska za trad,

d) zabezpeCuje tlaCové besedy, organizovanie rozhovorov a interview pre predsedu
a d’alSich zamestnancov tradu, brifingy, medialne kampane v Casti siivisiacej s médiami
a dalSie vhodné komunikacné formy, styk a spoluprdcu s médiami, novindrmi
a redaktormi (poskytuje Statistické informdacie a podéva dopliujuce informacie),

e) vypracuva reakcie, spresnenia a opravy na uverejnené a odvysielané¢ c¢lanky
a informacie,

f) spractiva na poziadanie redakcii jednotlivych médii Statistické spravy a informacie,

g) spolupracuje pri riadeni krizovej komunikacie tradu,

h) vyhodnocuje monitoring médii zabezpeCovany externou agentirou a navrhuje
odporucania na pripadné zmeny v plane externej komunikécie s verejnost'ou,

1) vypracovava vyrocnu spravu uradu v spolupraci s ostatnymi odbormi uradu.

Kancelaria predsedu plni ulohy pri uplatiovani zédkona o slobode informdcii, najma

spristupiiuje informdcie podl'a tohto zdkona a rozhoduje o vydani rozhodnutia

v prvostupiiovom konani.

Kanceléria predsedu plni ulohy spojené s organizaénym a administrativnym zabezpecenim

Regulacnej rady, najmé
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a) zabezpeCuje zverejnenie rozhodnuti Regulacnej rady na webovom sidle tradu
a zverejnenie zapisnice o hlasovani ¢lenov Regulacnej rady na webovom sidle tradu,
b) vedie evidenciu vydanych rozhodnuti Regulacnej rady, vyznacuje pravoplatnost
a vykonatel'nost’ a rozhodnutia postupuje prisluSnym organizacnym utvarom uradu,
¢) je opravnena vyzadovat od organizacnych ttvarov v mene Regulacnej rady plnenie
ulozenych uloh a uzneseni.
8. Kancelaria predsedu vykonava d’alSie tilohy, stvisiace s pdsobnost’ou odboru
9. Kancelaria predsedu plni d’alSie ulohy podl'a pokynov riaditel’a kancelarie uradu.

Clanok 18
Odbor ekonomiky, informatiky a spravy

1. Odbor ekonomiky, informatiky a spravy plni tlohy v oblasti finanéné¢ho zabezpecenia
¢innosti uradu, investicii, spravy a ochrany majetku, prevadzky, spravy registratury,
autodopravy, verejného obstaravania ainformacnych systémov, kybernetickej
bezpecnosti a v sucinnosti s kancelariou predsedu ochrany osobnych udajov.

2. Odbor ekonomiky, informatiky a spravy vykondva koncepénu, koordina¢nu, analyticka
a metodickt Cinnost’ na useku rozpoctovania, financovania, u¢tovnictva a verejného
obstardvania a v tejto stvislosti najmé
a) zostavuje navrh prijmovej a vydavkovej Casti rozpoctu, spracovava navrhy rozpoctu

na nasledujuici rozpoctovy rok a d’alSie dva roky a predklada na prerokovanie Vyboru

Narodnej rady SR pre hospodarske zalezitosti, rozpisuje schvalené zavizné

ukazovatele a limity vydavkov a prijmov na podmienky tradu, koordinuje

a usmernuje Cerpanie rozpoctu, spracovava navrhy rozpoctovych opatreni v sulade

s potrebami aktualizacie rozpo€tu a na podnet Ministerstva financii SR, riadi,

koordinuje a metodicky usmeriiuje ¢innosti pri ¢erpani mimorozpoctovych zdrojov,

zostavuje zavereCny UCet rozpoctove] kapitoly, spracovava prehlady o realizacii
vydavkoch a plneni prijmov rozpoctovych prostriedkov, vykondva finan¢nt kontrolu
pri realizécii vydavkov a prijmov,

b) vypractuva
1. spravy o vysledkoch hospodérenia za prislusny rozpoctovy rok,

2. navrhy zaverecného Uc¢tu za turad, ako kapitolu Statneho rozpoctu, individualnu
ro¢ni uctovnu zéavierku a predkladd na schvalenie Regulacnej rade, rozpocet
socidlneho fondu a sleduje jeho Cerpanie,

c) spraciva mesacné prehl'ady Cerpania rozpoCtu a plnenia zaviznych ukazovatelov,
mesaéné, §tvrtroéné a roéné vykazy prostrednictvom Statnej pokladnice a podklady
pre zrazky z miezd zamestnancom uradu,

d) spractiva anahrava konsolida¢ny balik do syst¢ému CKS a odoslanie uctovnej
zavierky do Registra zavierok,

e) komplexne spracovava Uctovnictvo, vedie k nemu Statistiku, vykaznictvo, evidenciu,
zabezpecuje styk s bankovymi inStiticiami, realizuje Cinnost' financnej uctarne,
v systéme Statnej pokladnice vykonava realizaciu platieb z vydavkovych a beznych
uctov, realizéciu prijmovych platieb, zi¢tovanie hotovostnych preddavkov a prevody
medzi zavdzkami, metodicky usmeriiuje rozpoc€tovy proces, navrhuje a po schvaleni
predsedom vykondva rozpoctové opatrenia v rozpocte kapitoly uradu, pripravuje
navrhy na financovanie krytia uloh zabezpeCovanych v rozpocte, zabezpecuje
vypracovanie rozborovej ¢innosti erpania rozpoctu kapitoly tiradu, spracuiva analyzy
vyvoja hospodarenia, zabezpecuje riadne a v€asné vedenie uctovnictva, zabezpecuje
spracovanie finanéného vykaznictva, vratane Statistickych vykazov v oblasti
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rozpoctovnictva, metodicky usmeriiuje a vykonava proces zictovania finan¢nych

vzfahov so S§tatnym rozpoStom za zdroje SR a zdroje EU, spolupracuje

s organizacnymi utvarmi pri kvantifikovani ekonomickych dopadov pripravovanych

programov, prognoz a koncepcii rozvoja oblasti v pdsobnosti tradu, zabezpecuje styk

s ostatnymi organmi S$tatnej spravy, riadi a usmeriiuje hospodarenie s rozpoctovymi

a mimorozpoctovymi prostriedkami kapitoly uradu, koncepéne a metodicky

usmerfiuje bezhotovostny platobny styk so Statnou pokladnicou a hotovostny styk

s bankou, alebo pobo¢kou zahrani¢nej banky, za trad, otvara Géty tradu v Statnej

pokladnici, vybavuje dispozi¢né a pouzivatel'ské pravo pre poverenych zamestnancov

v Statnej pokladnici, vykonava finanént kontrolu na dokladoch podla zikona

¢. 357/2015 Z. z. za zverenu oblast’ podl'a povahy finan¢nej operacie alebo jej Casti,

zabezpecuje obeh, spracovanie a archivovanie uctovnych dokladov, spravuje
rozpo¢tovy informacny systém so vSetkymi jeho modulmi, vykondva rozpisy
rozpoc¢tovych prostriedkov za urad a zabezpecuje dodrziavanie vsetkych stanovenych
limitov,

f) vedie

1. evidenciu pohl'adédvok uloZenych organizacnymi Gtvarmi, eviduje uloZzené pokuty,
sleduje ich uhradu,

2. evidenciu mesaénych prehl'adov ndkladov na mobilné a pevné telefénne stanice,
sledovanie limitov a vypracovavanie prikazov na uhradu prekrocenych limitov,

g)vykonava

1. finan¢nu  kontrolu dohdd wuzatvaranych tradom arozhodnuti o platovych
nalezitostiach zamestnancov uradu,

2. ¢innosti hotovostnej pokladnice, zabezpecovanie stravovania formou poskytovania
stravnych poukézok, ¢innosti stvisiace s prijimanim spravnych poplatkov formou
e-kolkov prostrednictvom softvérovej pokladne, zdkladnu finan¢nu kontrolu v etape
pripravy a realizacie financnej operacie, evidenciu a vymahanie pokut, pendle,
pripadne iné penazné plnenia podla osobitnych predpisov,

3. Cinnosti stvisiace so spravou majetku Statu, eviduje majetok Statu v sprave uradu,
zarad’'uje, odpisuje a vyrad'uje majetok, vykonava a riadi inventarizdciu majetku,
navrhuje sposob nakladania s prebytoénym a neupotrebitelnym majetkom Statu,
zabezpecuje servis, Udrzby a revizie majetku a jeho zhodnocovanie, zabezpecuje
ochranu majetku Statu, zabezpecuje nakup investi€ného a neinvesti¢éného majetku,
skladovanie, rozdel'ovanie a vydaj materidlu, v spolupraci so spravcom budovy
v sidle Uradu, detaSovanych pracovisk a zriadenych mimo sidla tiradu, zabezpecuje
spravu priestorov uradu, vratane upratovania vnutornych priestorov v objektoch
uradu,

h) schvaluje a likviduje cestovné prikazy pri tuzemskych a zahrani¢nych pracovnych
cestach zamestnancov a Regulacnej rady,

1) objednava tovary a sluzby, uzatvara zmluvy na dodavku tovarov, prac a sluzieb,
kontroluje a prebera dodavky tovarov, prac a sluzieb, vedie evidenciu peciatok,

J) zabezpecuje

1. komunikaciu s daflovym uradom,

2. ¢innost’ Skodovej komisie,

3. koncepc¢nt, koordina¢nt a metodickll ¢innost’ na Gseku verejného obstardvania,

ako aj vykon verejného obstaravania, v sulade so zdkonom ¢. 343/2015 Z. z.
o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov. Sleduje a vedie
evidenciu Cerpania tovarov, prac a sluzieb v ramci uzatvorenych zmluv,
spolupracuje pri tvorbe sutaznych podkladov, opisu predmetu zakazky a navrhu
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kritérii na vyber dodavatela, spracovava rocny plan verejného obstaravania
za urad,

4. plnenie uloh podatel’ne a registraturneho strediska tradu, archivovania a skartaciu
pisomnosti Uradu, pripravuje sluzobné predpisy v oblasti spravy registratury
a zabezpecuje donasku, expediciu a rozdel'ovanie listovych zasielok,

5. cinnosti suvisiace s logistickym zabezpefenim zahraniénych pracovnych ciest
zamestnancov a Regulac¢nej rady (doprava, ubytovanie, cestovné poistenie),

6. cinnosti spojené s autoprevadzkou uradu, vratane poistenia vozidiel a ¢innosti
spojené s likvidaciou poistnych udalosti sluzobnych motorovych vozidiel,

k) analyzuje poziadavky na pracovné prostredie zamestnancov, predklada névrhy
na vyuzivanie disponibilnych priestorov tradu a zabezpeCuje umiestnenie
organiza¢nych utvarov uradu,

1) pri vymahani pohl'addvok §tatu, v spolupraci s prisluSnymi organizacnymi utvarmi,
zabezpecuje Cinnosti suvisiace s vykonom exekucii, vratane povinnosti vyplyvajicich
z restrukturalizacného a konkurzného konania dlznikov, alebo ak dlznici vstipili
do likvidacie, a taktiez zabezpecuje ¢innosti suvisiace s konsolidaciou pohl'adavok
Statu.

3. Odbor ekonomiky, informatiky a spravy vykonava koncep¢ni, koordina¢nu, analyticka
a metodick ¢innost’ na Giseku informatiky a v tejto stivislosti najma

a) vypracovava konceptné a strategické zamery v oblasti rozvoja a bezpecnosti
informac¢no-komunikaénych technologii (d’alej len ,,IKT*),

b) organizuje a =zabezpeCuje realizaciu schvalenych IT projektov, spolupracuje
s rieSitel'mi a pouzivatel'mi aplikdcii, poskytuje poradenstvo v ramci tradu,

¢) koordinuje, rozvija, implementuje, prevadzkuje a vykonava udrzbu IT tradu,

d) zodpovedd za vypracovanie a definovanie bezpecnostnych politik, navrhuje,
usmernuje a realizuje opatrenia na zabezpecenie a zvysSenie kybernetickej bezpecnosti
uradu, kontroluje dodrziavanie noriem a Standardov v oblasti ochrany a vyuzivania IT,
vykonava ¢innosti, stivisiace so zabezpe€enim ochrany dat v pocitacovej sieti,

e) kontroluje dodrZiavanie pravnych a sluzobnych predpisov suvisiacich s vyuZivanim
vypoctovej techniky,

f) zabezpecuje

1. ¢innosti spojené s technickou udrzbou, servisom a opravami vypoctovej
techniky, poskytuje poradensku sluzbu v oblasti pouzitia prostriedkov
vypoctovej techniky,

prevadzku a zmeny webovej stranky uradu,

evidenciu tonerovych ndplni (ndkup a vydaj),

konfiguraciu telefonnych liniek uradu a spravu telefonnej ustredne,

komunikaciu s dodavatel'mi SW, HW a kancelarskej techniky,

prevadzku a rozvoj informacénych systémov (d’alej len ,,IS®) Giradu,

vytvaranie zaloh, kontrolu dostupnosti a testovanie obnovy tdajov v IS tradu,

antivirovll ochranu IKT uradu,

9. evidenciu pouzivanych prostriedkov IKT uradu,
10. aktualizaciu programov a operacnych systémov,

g) spolupracuje s organmi a inStitGciami v oblasti informatizacie spolo¢nosti, pri plneni
uloh suvisiacich s informatizdciou verejnej spravy, vo vizbe na poziadavky
vyplyvajtce z elektronizacie agend uradu,

h) plni Glohy vyplyvajlce z platnej legislativy v oblasti informatizacie verejnej spravy
a kybernetickej bezpecnosti,

1) koordinuje pouzivanie otvorenych udajov verejnej spravy (datovy kurator).

O NN kW
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4. Odbor ekonomiky, informatiky a spravy vypraciva stanoviskd a pripomienky
k materidlom ekonomického charakteru v pdsobnosti uradu, pripravuje rozhodnutia
a pisomnosti patriace do pdsobnosti odboru ekonomiky, informatiky a spravy podla
zakonov, organizacného a podpisového poriadku, vyjadruje sa k materidlom, navrhom
zékonov a opatreni, ktoré maji dosah na rozpocet, v pdsobnosti uradu posudzuje a vydava
stanoviskd k ekonomickej stranke navrhov zmlav, ktoré sa uzatvaraji v pOsobnosti
uradu.

5. Odbor ekonomiky, informatiky a spravy plni d’alSie tlohy podla pokynov riaditela
kancelarie uradu.

Clanok 19
Oddelenie medzinarodnych vzt’ahov

1. Oddelenie medzinarodnych vztahov plni ulohy tradu v oblasti medzinarodnej spoluprace.
2. Oddelenie medzinarodnych vzt'ahov najma

a)
b)

c)

d)

g)
h)

)
k)

D

m)

n)

planuje, koordinuje a zabezpecuje bilateralnu a multilateralnu spolupracu tradu,
zabezpeduje spolupracu tiradu s regulaénymi organmi &lenskych statov EU v oblasti
kvality a analyz,

zabezpecuje plnenie uloh tradu vo vztahu k agentire, Asocidcii eur(')pskych
reglonalnych energetickych regulatorov (ERRA), medzmarodnym organizaciam,
organom EU a regulaénym organom ¢lenskych statov EU,

organiza¢ne a protokolarne zabezpecCuje prijimanie domécich a zahrani¢nych
oficidlnych navstev predsedu a podpredsedov tiradu,

koordinuje pripravu, implementiciu a vyhodnocovanie grantovych projektov
financovanych z prostriedkov EU, metodicky usmeriiuje vecne prislusné Gtvary tradu
pri priprave ziadosti o grant, vedie evidenciu projektov a sleduje ich implementéciu,

z poverenia predsedu uradu reprezentuje urad a SR na medzinarodnych podujatiach,
s dorazom na regulaciu a s nou suvisiacimi aktivitami,

pripravuje navrhy dohdd s regulaénymi organmi &lenskych statov EU, s cielom
podporit’ regiondlnu spolupracu,

plni vo¢i organom EU informaénii a oznamovaciu povinnost, ktord mu vyplyva
z pravne zaviznych aktov tychto organov a poskytuje organom EU informacie
o regulovanych cinnostiach; kazdoro¢ne predkladd do 30. juna Eurdpskej komisii
a agenture spravu o ¢innosti tradu,

sleduje a pravidelne informuje urad o koncepénych dokumentoch EU v oblasti
energetiky, vratane konzultaénych procesov v priebehu ich pripravy,

vypracovava navrh koncepcie aktivit uradu v ramci bilaterdlnej a multilateralnej
medzinarodnej spoluprace,

informuje a odporGa organom uradu ucast na konferencidch, aktivitdch
v pracovnych skupinach a inych aktivitich EU a komisie a inych medzinarodnych
organizacii, a zaroven predmetnu ucast’ uradu obsahovo a organizacne zabezpecuje
(s vynimkou zabezpecenia dopravy, ubytovania a cestovného poistenia),

zabezpecuje a vyhodnocuje zahrani¢né pracovné cesty zamestnancov uradu
z hladiska ich efektivnosti a plnenia tloh, ktoré z nich vyplynuli,

spraciiva analytické a koncepné materidly tykajuce sa zahrani¢nych vzt'ahov
a medzinarodnej spoluprace v regulécii sietovych odvetvi,

v spolupraci s vecne prislusnymi Utvarmi organizacne zabezpecuje medzindrodné
podujatia organizované v SR a zahrani¢né navstevy tradu,
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0) zabezpeCuje komunikaciu uradu s medzinarodnymi inStitGciami a cudzojazy¢nt
zahrani¢nu koreSpondenciu tradu,

p) zabezpecuje prekladatel'ské a timoc¢nicke Cinnosti pre urad, a to v primeranom rozsahu
vlastnymi silami alebo prostrednictvom externych sluzieb,

q) pripravuje navrhy stanovisk k navrhovanym pravnym aktom EU v oblasti siefovych
odvetvi v spolupraci s prislusnymi odbormi, ako aj s odborom legislativy a pravnej
agendy,

r) plni ulohy informa¢ného pracoviska tradu vo vztahu k medzindrodnym aktivitam
a povinnostiam uradu,

s) koordinuje pracu prisluSnych organiza¢nych utvarov uradu pri plneni ostatnych uloh
uradu na useku medzinarodnej spoluprace.

Oddelenie medzindrodnych vztahov vykondva dalSie ulohy, suvisiace s pdsobnostou

oddelenia.

Oddelenie medzinarodnych vzt'ahov plni d’alSie tlohy podl'a pokynov riaditel’a kancelarie

uradu.

Clanok 20
Osobny urad

Osobny urad zabezpecuje plnenie uloh vyplyvajlcich sluZobnému tradu pri uplatiiovani

Statnozamestnaneckych vztahov Statnych zamestnancov, pracovnopradvnych vztahov

zamestnancov, ktori vykondvaju prace vo verejnom zaujme a na zaklade dohdd

vykondvanych mimo pracovného pomeru v stilade so zdkonom o Statnej sluzbe, zdkonom

o vykone prace vo verejnom zaujme, zdkonom €. 553/2003 Z. z. o odmeniovani niektorych

zamestnancov pri vykone prac vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych

zakonov v zneni neskors$ich predpisov (d’alej len ,,zakon €. 553/2003 Z. z.) a Zakonnikom
prace.

Osobny trad najmé

a) vypracuva navrhy na realizaciu rozvoja riadenia 'udskych zdrojov v Girade, mzdove;j
politiky, odmenovania a hodnotenia zamestnancov v urade, podiel'a sa na tvorbe
a realizacii systému manazérstva kvality v oblasti l'udskych zdrojov,

b) pripravuje sluzobné predpisy v oblasti uplatiiovania pracovnopravnych vztahov
a odmenovania zamestnancov Uradu a v tejto suvislosti navrhuje pocty zamestnancov
jednotlivych utvarov a Struktary funkénych miest (systemizacia), koordinuje ¢innosti
vedicich  zamestnancov Uradu pri  jednotnom uplathovani sluZobnych
a pracovnopravnych predpisov v utvaroch, ktoré riadia, usmeriiuje ich v ¢innostiach
suvisiacich s riadenim l'udskych zdrojov,

c) vypisuje vyberové konania na volné Statnozamestnanecké miesta, zabezpecCuje
agendu vyberovych konani na obsadenie vol'nych pracovnych miest, spolupracuje
s organizaénymi Utvarmi pri vybere uchiddzaCov na obsadenie pracovnych miest
a pri tvorbe opisov Statnozamestnaneckych miest a opisov pracovnych cinnosti
zamestnancov uradu,

d) vykonéva ukony suvisiace s prijimanim zamestnancov na volné pracovné miesta
v urade, vznikom, zmenou a skonc¢enim Statnozamestnaneckého, resp. pracovného
pomeru (vypracovavanie sluZzobnych a pracovnych zmlav a suvisiacich dokumentov,
priprava dokladov na vymenovavanie a odvoldvanie vedicich zamestnancov
do a z funkcii, na vymenovavanie zastupovania veduceho zamestnanca pocas jeho
nepritomnosti presahujicej dva tyZzdne a pri do€asnom uvolneni miesta veduceho
zamestnanca, navrhy veducich zamestnancov na upravy funkéného zaradenia
zamestnancov a priznadvania odmien, navrhy na priznanie, zvySenie, zniZenie alebo
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g)

h)

)

odnatie osobného priplatku, v spolupraci s riaditeI'mi utvarov ndvrhy na osobné
priplatky a ndvrhy na odmeny zamestnancom turadu, sledovanie a posudzovanie
narokov na dovolenku a Cerpanie dovolenky, vyhotovenie oznamenia o vyske
a zlozeni funkéného platu zamestnancov, priebezné sledovanie dizky sluzobnej praxe
Statnych zamestnancov uradu, spolupraca s inymi Statnymi organmi a Gtvarmi tradu
pri preradovani Statnych zamestnancov na iné S$titnozamestnanecké miesto,
vydavanie potvrdenia o §tatnej sluzbe a o dizke zamestnania),

realizuje ¢innost’ mzdovej uctarne, vedenie mzdovej agendy uradu, vedenie agendy
rekreaénych poukazov, vydava potvrdenia o vyske prijmu zamestnancov uradu,
zabezpecuje mzdovu agendu, vratane agendy socidlneho a zdravotného poistenia,
registraciu zamestnancov do jednotlivych poistovni, komunikuje s danovym tiradom,
so Socidlnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami vo veciach tykajucich sa
pracovnopravnych a Statnozamestnaneckych vzt'ahov a doplnkovymi déchodkovymi
spoloénostami, spractva a nahrava vykazy pre Statisticky arad SR v oblasti prace
a miezd,

plni ulohy v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, poziarnej ochrany
a prevencie,

koordinuje a zabezpecuje Cinnosti stvisiace s pripravou a realizaciou koncepcie
vzdeldvania zamestnancov (priprava a predkladanie na schvalenie ro¢nych planov
vzdelavania zamestnancov a ich vyhodnocovanie, metodické a organizacné
zabezpeCovanie realizacie vzdeldvania zamestnancov  uradu, spolupraca
s odbornymi utvarmi na priprave a vyhodnocovani vzdeldvania zamestnancov tradu,
evidencia v informacnom systéme udajov o realizovanom vzdeldvani zamestnancov,
ich spracovavanie a analyza, metodické usmeriovanie, spolupraca s odbornymi
utvarmi pri zabezpecovani adaptacného vzdelavania pre novoprijatych zamestnancov,
poskytovanie informacii zamestnancom vo veciach ich odborného rozvoja,
prihlasovanie zamestnancov na vzdelavacie podujatia a vybavovanie s tym stvisiace;j
agendy, poskytovanie podkladov na vykonanie hodnoteni vzdeldvacich podujati,
vypractvanie dohdd o kompetencnom vzdeldvani a o zvySovani kvalifikacie Statneho
zamestnanca, vypracovavanie navrhov finan¢ného pldnu na vzdelavanie
zamestnancov uradu na prislusny rok, priebezné sledovanie a vyhodnocovanie jeho
&erpania, vypracovavanie navrhov projektov na ziskanie finanénych prostriedkov EU
urenych na vzdelavanie a rozvoj zamestnancov, spolupraca s odbornymi utvarmi
pri zabezpeCovani absolventskej praxe a odbornej praxe Studentov, vypracuvanie
dohod a d’al§ich dokladov o zvySovani kvalifikacie zamestnancov),

spolupracuje s odborovou organizdciou vo veciach vzniku, zmeny, skoncenia
Statnozamestnaneckého a pracovného pomeru, planu dovoleniek a opatreni, ktoré sa
tykaji vSetkych zamestnancov, zastupuje urad pri priprave kolektivnej zmluvy
na prislusny rok, pri rokovani o tvorbe a pouZiti prostriedkov zo socidlneho fondu
a pri d’al$ej su€innosti s odborovymi organmi, plni informa¢né povinnosti vo vztahu
k odborovému organu,

zabezpecuje a vedie evidenciu osobnych spisov, databdzu persondlnych udajov
zamestnancov uradu, vedie evidenciu zivotnych jubilei, zabezpecuje uplatiiovanie
sluzobného a pracovného casu zamestnancov, prostrednictvom dochadzkového
systétmu eviduje dochadzku zamestnancov, spracovava podklady o dochadzke
zamestnancov k zac¢tovaniu ich platovych nalezitosti pre mzdovu uctaren,

v spolupréci s dotknutymi organizaCnymi utvarmi vypractiva ndvrh organiza¢ného
poriadku, sluzobného poriadku, pracovného poriadku, ako aj néavrhy dalSich
sluzobnych predpisov z oblasti pdsobnosti osobného tradu a ich aktualizécie,
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k) zabezpecuje uplatiiovanie a kontroluje dodrziavanie zdkona o Statnej sluzbe, zdkona
o vykone prace vo verejnom zaujme, Zakonnika prace, zékona ¢. 553/2003 Z. z.
a inych pracovnopravnych predpisov na urade, preSetruje staznosti Statnych
zamestnancov vo veciach vykondvania Statnej sluzby,

1) vykonéva zakladnt finan¢nu kontrolu podl'a zdkona ¢. 357/2015 Z. z.,

m) pripomienkuje  ndvrhy legislativnych  noriem  asluzobnych  predpisov
v pracovnopravnych otdzkach, zastupuje urad v pracovnych rezortnych
a medzirezortnych komisiach v oblasti rozvoja T'udskych zdrojov, spolupracuje
s Uradom vlady SR pri uplatiovani §tdtnozamestnaneckych a pracovnopravnych
vzt'ahov v Urade a otazkach mzdového ohodnotenia zamestnancov,

n) vypraciva podklady k tvorbe ndvrhu Statneho rozpoctu na kalendarny rok
za kapitolu tradu v oblasti poctu zamestnancov a finan¢nych prostriedkov na mzdy
a platy a ostatné osobné vyrovnania, navrhuje prijimanie opatreni stvisiacich
s finanénym odmenovanim zamestnancov, vedie evidenciu vyplatenych odmien,

0) poskytuje informacie a odborné konzultdcie vediucim zamestnancom
a zamestnancom vo veciach Statnozamestnaneckého a pracovného pomeru,

p) spravuje intranetovy portal osobného tradu,

q) vedie evidenciu majetkovych priznani Statnych zamestnancov,

r) vypracovava rozbory a vykazy z personalnej a socialnej oblasti.

. Osobny turad plni d’alSie ulohy, ktoré pre jeho Cinnost’ vyplyvaju z pravnych predpisov,

prikazov a pokynov predsedu uradu.

Clanok 21
Utvar vnutorného auditu

. Utvar vnuatorného auditu zabezpe¢uje tlohy vyplyvajuce zo zakona &. 357/2015 Z. z.

Vo svojej ¢innosti zohl'adfiuje medzinarodne uznavané Standardy pre profesiondlnu prax

vnutorného auditu Medzindrodného inStitatu internych auditorov a riadi sa etickym

koédexom vnutorného auditora.

Utvar vniitorného auditu riadi veduci.

Utvar vnatorného auditu

a) zabezpeCuje nezavisli, objektivnu, overovaciu, hodnotiacu, uistovaciu a konzulta¢na
¢innost zamerani na zdokonalovanie riadiacich a kontrolnych procesov,
so zohl'adnenim medzinarodne uznavanych auditorskych standardov,

b) vypracuva

1. strednodoby plan vnatorného auditu a rocny plan jednotlivych vnatornych auditov,
pripravu planov prerokuva s predsedom uradu a zohladiiuje jeho navrhy. Plany
vnutorného auditu, schvéalené predsedom uradu, zasiela NajvyssSiemu kontrolnému
uradu SR a Ministerstvu financii SR do 31. janudara prisluSného roka.

2. ro¢nu spravu o vykonanych vnutornych auditoch za predchédzajtci rok, schvalent
predsedom, zasiela Ministerstvu financii SR a Vyboru pre vnltorny a vladny audit
do konca februara prislusného roka,

c) vypracuva a predklada na schvélenie predsedovi tradu Statit vnutorného auditu, ktory
vymedzuje postavenie, ciele a ¢innosti utvaru vnatorného auditu,

d) =zabezpeCuje zhromazd'ovanie, vedenie a uchovavanie prisluSnej pracovnej
dokumentacie ku kazdému vnatornému auditu,

e) predkladd predsedovi uradu odporucania, na zdklade poznatkov a vysledkov

z vnutorného auditu,

f) navrhuje systémové opatrenia na zlepSovanie efektivnosti finan¢ného riadenia tradu,
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g) overuje a hodnoti

1. systém riadenia rizik, identifikuje a hodnoti mozné rizikd, suvisiace
s finanénym riadenim a inymi ¢innost’ami,

2. hospodarnost, efektivnost, ucinnost a ucelnost’ pri hospodareni s verejnymi
financiami,

3. splnenie podmienok na poskytnutie verejnych financii a dodrziavanie podmienok
ich pouzitia,

4. spolahlivost vykaznictva a dostupnost, spravnost a uplnost informacii
o finan¢nych operaciach alebo ich Castiach,

5. urovenn ochrany majetku, informacii a predchadzania podvodom
a nezrovnalostiam,

6. bezpecnost a funkénost' informacnych systémov, primeranost a uplnost’
informaécii, ktoré informacny systém obsahuje,

7. dalSie skutocnosti stivisiace s finan¢nou operaciou alebo jej ¢astou a finanénym
riadenim,

h) overuje

1. spravnost’ a preukazatelnost’ vykonavania finan¢nej operacie, alebo jej Casti,

2. plnenie opatreni prijatych na napravu nedostatkov zistenych vnitornym auditom
a na odstranenie pricin ich vzniku,

3. dodrziavanie ustanoveni zdkona ¢. 357/2015 Z. z. suvisiacich s vykonom vnutorne;j
kontroly a vSeobecne zavdznych pravnych predpisov vydavanych na vykonavanie
finan¢nej kontroly,

1) odporuca zlepSenie riadenia rizik a financného riadenia na minimalizaciu rizik.
4. Utvar vnutorného auditu vykonava d’alsie ulohy stavisiace s pdsobnost'ou ttvaru.
. Utvar vnatorného auditu plni d’alsie Glohy podl'a pokynov predsedu tiradu.

Clanok 22
Odbor regulacie plynarenstva a obchodu s elektrinou a plynom

Odbor regulacie plynarenstva a obchodu s elektrinou a plynom plni tlohy uradu v oblasti

regulacie plyndrenstva a v tejto stvislosti sa podiel'a na zabezpeCovani transparentnej,
nediskriminac¢nej a efektivnej hospodarskej siitaze v sietovych odvetviach, podl'a zdkona
o regulacii, so zretelom na ochranu spotrebitel’a, na i¢innom fungovani trhu s elektrinou
a plynom a pripravuje navrhy vSeobecne zavdznych pravnych predpisov tykajicich sa
regulécie ¢innosti v oblasti trhu s elektrinou a plynom.

Do odboru regulacie plynarenstva a obchodu s elektrinou a plynom je zacleneny referat

obchodu s elektrinou a plynom.

Odbor regulacie plynarenstva najma

a) vykonéva

1.

cenovu reguldciu v plynarenstve podl'a § 11 ods. 2 pism. a) azd) a g), § 12, 14
a 17 zékona o regulécii, pripravu a vyddvanie cenovych rozhodnuti vratane ich
zverejiovania na webovom sidle uradu vsulade s § 14 ods. 12 zakona
o regulacii,

vecnu regulaciu v plynéarenstve podla § 13 ods. 1 pism. b), d), ), k) am), § 13
ods. 2 pism. a), e), k),1)an), § 15a 17 zakona o regulacii a mimoriadnej regulacii
podla § 16 zédkona o regulacii vratane vydavania prvostupniovych rozhodnuti
a potvrdeni a ich zverejiiovanie na webovom sidle tradu,

b) rozhoduje o

1.

schvéleni dodévatel’a poslednej inStancie a o jeho vybere podl'a zdkona o regulécii,

strana 23 z 39



Sluzobny predpis ¢. 02/2021
Organizacny poriadok

2. schvaleni obchodnych podmienok dodavatel'ov elektriny a plynu, ktori poskytuju
univerzalnu sluzbu,

3. schvaleni prevadzkového poriadku prevadzkovatela siete alebo prevadzkovatela
zasobnika,

4. schvaleni zmluv o poskytovani sluzieb podla § 13 ods. 2 pism. 1) zdkona o regulacii,

5. rezervacii kapacity zasobnika a akumulécii plynu pre prevadzkovatela siete,

6. udeleni doCasnej vynimky z povinnosti zabezpecit’ pristup tretich stran do siete
a do zasobnika a o urceni pravidiel a postupov riadenia a pridel'ovania kapacity
novych vyznamnych plynarenskych zariadeni,

7. navrhu prevadzkovatela prepravnej siete o navrhu kapacity spédtného toku
a o ziadosti o vynatie z povinnosti umoznit’ spatny tok,

8. schvaleni pravidiel rozdelovania prijmov z uvolnenej preruSitelnej kapacity
pri preprave plynu a primeranych cien za uvol'nent prerusitel'nt kapacitu,

9. uloZeni povinnosti prevadzkovatelovi prepravnej siete vykonat zmenu
desatro¢ného planu rozvoja siete,

10. pravidlach testovania dopytu trhu pre jednotlivii investiciu prevadzkovatela
prepravnej siete,

11. sthlase s vystavbou priameho plynovodu,

12. schvaleni podmienok alebo metodiky pre prevadzkovatela prepravnej siete
pri cezhranic¢nej infrastrukture,

c) urcuje kritérid pre vyber dodavatela poslednej inStancie podl'a § 10 pism. a) bodu 1.
zakona o regulécii,

d) pripravuje navrhy vSeobecne zaviznych pravnych predpisov tykajicich sa regulacie
¢innosti v sietovych odvetviach v oblasti plynarenstva,

e) posudzuje

1. podmienky uplatiiovania dohodnutého pristupu do zasobnika alebo regulovaného
pristupu do zésobnika na vymedzenom uzemi,

2. technické podmienky prevadzkovatela siete a ziada o ich zmenu, ak st technické
podmienky v rozpore so zakonom ¢. 251/2012 Z. z.,

f) rozhoduje v prvom stupni spravneho konania vo veci ulozenia pokuty za poruSenie
povinnosti podl'a § 14 ods. 5 pism. a), ¢), § 14 ods. 7 a § 29 ods. 1 pism. i) az k) a p)
zékona o regulacii v pésobnosti odboru,

g) pre evidenciu a vymahanie pokut poskytuje odboru ekonomiky, informatiky a spravy
informacie a podklady o vydanych a pravoplatnych rozhodnutiach o uloZeni pokuty,

h) navrhuje zaradit’ oblast’ alebo regulované subjekty do planu kontrol tGradu,

1) sleduje

1. uplatiiovanie opatreni zameranych na rieSenie predchddzania vzniku pret'azenia
siete a na rieSenie pretaZenia siete, vyhodnocuje tieto opatrenia, pripravuje navrhy
na ukladanie novych opatreni na rieSenie tychto stavov a zverejiiuje vysledky
sledovania na webovom sidle uradu,

2. medzinarodné trendy v rdmci vystavby strategickych zasob plynu,

3. vykonavanie desatro¢ného planu rozvoja siete a zverejiiuje vysledky konzultacii
tykajucich sa desatro¢ného planu rozvoja siete na webovom sidle tiradu,

4. stav a zmeny stavu zasob plynu uskladneného v zasobnikoch plynu,

j) vydava potvrdenia o pdvode biometanu,

k) vypracovéava

1. v spolupraci s odborom legislativy apravnej agendy vzorové obchodné
podmienky dodavky elektriny a plynu, ak je pri dodavke elektriny alebo plynu
poskytovana univerzalna sluzba,

2. vzorovy prevadzkovy poriadok prevadzkovatel’a siete,
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1) ukladé pokuty na prvom stupni spravneho konania za porusSenie § 14 ods. 5 pism. b), ¢)
ad), § 14 ods. 7, § 14 ods. 17 a § 29 ods. 1 pism. i) az k) a p) zdkona o regulacii
v pdsobnosti odboru.
4. Referat obchodu s elektrinou a plynom najma

a)

b)

g)

h)

i)

vykonava
1. cenovu regulaciu v elektroenergetike a plyndrenstve podla § 11 ods. 1 pism. f)
aj), § 11 ods. 2 pism. e) a f), § 12, 14 a 17 zékona o reguldcii, pripravu a spractiva
navrhy cenovych rozhodnuti a zabezpecuje ich zverejiiovanie na webovom sidle
uradu v stlade s § 14 ods. 12 zdkona o regulacii; vykon cenovej regulacie podl'a
§ 11 ods. 1 pism. j) zdkona o reguldcii len v oblasti dodavky elektriny
dodavatel'om poslednej inStancie,
2. vecnu regulédciu v elektroenergetike a plynarenstve podla § 13 ods. 2 pism. m),
§ 15 a 17 zdkona o reguldcii a mimoriadnej regulacii podla § 16 zdkona
o regulacii, vratane pripravy a spracovania navrhov vydavania prvostupiiovych
rozhodnuti a ich zverejiiovanie na webovom sidle tiradu,
vypractiva navrhy rozhodnuti o
1. schvéaleni dodavatela poslednej inStancie a o jeho vybere podla zakona
o reguldcii,
2. schvdleni obchodnych podmienok dodéavatel'ov elektriny a plynu, ktori
poskytuju univerzalnu sluzbu,
zverejiiuje zoznam dodévatel'ov elektriny a plynu poskytujicich univerzalnu sluzbu
spolu s odkazom na ich webové sidla podl'a § 17 ods. 15 zakona ¢. 251/2012 Z. z.,
vypracuva navrhy kritérii pre vyber dodéavatela poslednej inStancie podla § 10
pism. a) bodu 1. zdkona o regulécii,
sleduje a posudzuje vyvoj cien elektriny a plynu aj na komoditnych burzéch, sleduje
a pravidelne informuje Urad o koncepénych dokumentoch a zameroch inych krajin
sveta v oblasti energetiky a obchodu s elektrinou a plynom,
pripravuje podklady pre odbor legislativy a pravnej agendy na vydanie rozhodnutia
o vynati regulovaného subjektu alebo skupiny regulovanych subjektov, alebo
regulovanej ¢innosti, alebo skupiny regulovanych cinnosti z reguléacie, ak pominuli
dovody na regulaciu, najmé ak posobenie trhovych sil postacuje na zachovanie ucelu
regulécie; za tymto ucelom spolupracuje s odborom legislativy a pravnej agendy
pri priprave rozhodnutia podl'a predchadzajtcej vety,
v spolupraci s odborom legislativy a pravnej agendy vypracovava navrhy vzorovych
obchodnych podmienok dodavky elektriny a plynu, ak je pri dodavke elektriny alebo
plynu poskytovana univerzalna sluzba,
navrhuje uloZenie pokuty na prvom stupni sprdvneho konania za poruSenie § 14
ods. 5 pism.c)ad), § 14 ods. 7, § 14 ods. 17 a § 29 ods. 1 pism. 1) az k) a p) zdkona
o reguldcii,
zucCastiiuje sa na domacich a medzindrodnych konferenciach, ktorych tematické
zameranie priamo alebo nepriamo stvisi s obchodom s elektrinou a plynom.

5. Odbor regulacie plynarenstva aobchodu selektrinou a plynom spolupracuje

S

regulatnymi organmi clenskych Staitov EU prostrednictvom vymeny informacii

na ucely

a) podpory regiondlnej spoluprace a bilateralnej spoluprace na trhu s plynom v stlade
s nariadeniami Eurdpskeho parlamentu a Rady a o tejto spolupraci informuje
Eurépsku komisiu a ostatné ¢lenské Staty,

b) podpory spoluprace prevadzkovatelov prepravnych sieti na regionalnej urovni
vratane cezhrani¢nych otazok,
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c) vytvarania podmienok, aby prevadzkovatelia prepravnych sieti mali
na regiondlnej tirovni jeden alebo viacer¢ integrované systémy, ktoré pokryvaji dva
alebo viaceré integrované systémy na Ucely pridelovania kapacity a kontroly
bezpecnosti siete,

d) prijatia opatreni, ktoré prevadzkovatelom prepravnych sieti umoznia vzajomnt
vymenu plynu, pridelovanie cezhrani¢nej kapacity, spolupracovat pri rozvoji
pravidiel riadenia pretazenia siete, sledovania velkoobchodného trhu s plynom
v stlade s nariadeniami Eurdpskeho parlamentu a Rady.

Odbor regulacie plynarenstva a obchodu s elektrinou a plynom vykonava d’alSie ulohy
suvisiace s pésobnost'ou odboru.

Odbor regulécie plynarenstva a obchodu s elektrinou a plynom plni d’alsie tlohy podl'a
pokynov predsedu tradu.

Clanok 23
Odbor regulacie tepelnej energetiky

Odbor regulacie tepelnej energetiky plni ulohy uradu v oblasti regulacie tepelnej

energetiky. V ramci svojej pOsobnosti vykondva cinnosti, ktorymi Urad zabezpecuje

transparentntl, nediskrimina¢nt a efektivnu hospodarsku sut’az v tepelnej energetike, podl'a

zdkona o regulécii, so zretelom na ochranu spotrebitela a ucinné fungovanie trhu

s teplom.

Odbor regulécie tepelnej energetiky sa podl'a zdkona o regulacii podiel’a na transparentnom

a nediskrimina¢nom sposobe zabezpecenia dostupnosti tovarov a s nimi suvisiacich

regulovanych ¢innosti za primerané ceny a v urcenej kvalite.

Odbor regulacie tepelnej energetiky najma

a) pripravuje vSeobecne zavdzné pravne predpisy podla zidkona o regulécii, ktoré
ustanovia

1. rozsah cenovej regulécie,

2. spoOsob vykonavania cenovej regulécie,

3. postup a podmienky uplatiiovania cien,

4. podmienky vykonéavania regulovanej Cinnosti,

5. rozsah, Struktaru a vySku ekonomicky opravnenych nakladov a spdsob ich uhrady,

6. termin a sposob zictovania pldnovanych a skuto¢nych ekonomicky oprdvnenych
nakladov zapocitanych do ceny tepla a s nimi suvisiacich regulovanych ¢innosti,

7. rozsah investicii stvisiacich s regulovanou ¢innostou,

8. sposob urcenia vysky primeraného zisku; v zaujme predchédzania stavu nidze
a odstranenia stavu nidze a vo v§eobecnom hospodarskom zaujme moéze ustanovit’
aj najvyssiu mieru primeraného zisku,

9. podklady navrhu ceny a sposob predkladania ndvrhu ceny,

10. rozsah, spdsob a terminy predkladania skutoénych udajov o ndkladoch

na vyrobu a rozvod tepla,
b) pripravuje vSeobecne zavizné pravne predpisy podl'a zdkona €. 657/2004 Z. z. o tepelnej
energetike, ktoré ustanovia

1. rozsah ekonomicky opravnenych ndkladov vyvolanych odpojenim sa odberatel’a,
alebo konecného spotrebitela, od sustavy tepelnych zariadeni dodavatela

a sposob vypoctu tychto nakladov,
2. spoOsob overovania hospodarnosti sustavy tepelnych zariadeni, postup pri vypocte
preukazujicom splnenie podmienky u¢inného centralizovaného zasobovania
teplom, ukazovatele energetickej i€¢innosti zariadeni na vyrobu tepla, distribliciu
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tepla, normativne ukazovatele spotreby tepla a rozsah ekonomicky opravnenych
nakladov na overenie hospodarnosti prevadzky sustavy tepelnych zariadent,
ako aj sposob uhrady tychto nakladov,

¢) vykonava cenovu reguldciu v tepelnej energetike podl'a § 11 ods. 3, § 12, 14 a 17
zakona o regulacii a zabezpecuje pripravu a vydavanie cenovych rozhodnuti vratane
ich zverejiiovania na webovom sidle tradu v sulade s § 14 ods. 12 zékona o regulacii,

d) rozhoduje v prvom stupni v konaniach vo veci uloZenia pokuty za porusenie povinnosti
podl'a § 14 ods. 5 pism. c), § 14 ods. 7, § 29 ods. 1 pism. b),1), j) a k) zdkona o regulacii
v pésobnosti odboru,

e) koordinuje pripravu a vyhodnocuje plnenie regulacnej politiky,

f) pripravuje podklady pre odbor legislativy a pravnej agendy na vydanie rozhodnutia
o vynati regulovaného subjektu alebo skupiny regulovanych subjektov, alebo
regulovanej Cinnosti, alebo skupiny regulovanych <¢innosti z regulacie,
ak pominuli dovody na reguldciu, najmid ak pdsobenie trhovych sil postacuje
na zachovanie ucelu regulacie; za tymto Gcelom spolupracuje s odborom legislativy
a pravnej agendy pri priprave rozhodnutia podla predchadzajtcej vety,

g) spolupracuje na priprave navrhov d’alSich vSeobecne zadviaznych pravnych predpisov
tykajucich sa regulacie v sietovych odvetviach,

h) vyhodnocuje

1. vyvoj cien tepla, ako vychodisko pre strategické analyzy cien, pre nadchadzajtce
regulacné obdobie,
2. priemerné néklady na vykurovanie a pripravu teplej uzitkovej vody na domacnost’,

1) spolupracuje s odborom regulacnej politiky na vyhodnocovani Standardov kvality
v tepelnej energetike,

j) odovzdava zistené poruSenia povinnosti zo strany regulovaného subjektu odboru
kontroly na d’alSie konanie podl'a zdkona o regulacii,

k) sleduje a vyhodnocuje

1. skuto¢né naklady na vyrobu a rozvod tepla,

2. spotreby jednotlivych druhov paliv na vyrobu tepla,

3. spotrebu tepla koncovych odberatelov,

4. trhové ceny paliv pouzivanych na vyrobu tepla pre ucely urcenia korekénych
koeficientov,

1) zverejiiuje korekené koeficienty a d’alSie parametre pre urcenie maximalnych

cien paliv v cene tepla na webovom sidle uradu,
m) vypracovava

1. odborné stanoviské na zaklade poZiadaviek od ucastnikov trhu a inych organov
Statnej spravy v oblasti tepelnej energetiky,

2. stanoviskd a rozhodnutia ku konaniam na druhom stupni vo veci odvolania voci
prvostupiiovym rozhodnutiam v tepelnej energetiky,

3. stanoviska pre odbor kontroly vo veci podnetov a staznosti v tepelnej energetike,

4. usmernenia v oblasti cenovej regulacie v tepelnej energetike,

n) poskytuje Statistickému tiradu SR mesaéne aktudlne ceny tepla,

0) pre evidenciu a vymahanie pokut poskytuje odboru ekonomiky, informatiky a spravy
informacie a podklady o vydanych a pravoplatnych rozhodnutiach o ulozeni pokuty,

p) navrhuje regulované subjekty do planu kontrol uradu.

Odbor regulacie tepelnej energetiky vykonava d’alSie Glohy stvisiace s pdsobnost'ou

odboru.

Odbor regulacie tepelnej energetiky plni d’alSie tlohy podla pokynov predsedu tiradu.
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3.
4.

Clinok 24
Odbor regulacie vodarenstva

Odbor regulédcie vodarenstva plni ulohy uradu v oblasti regulacie vodarenstva. V ramci
svojej poOsobnosti vykonava Cinnosti, ktorymi urad zabezpecuje transparentni,
nediskriminacnt a efektivnu hospodarsku sit'az vo vodnom hospodarstve, podl'a zakona
o regulécii, so zretelom na ochranu spotrebitel’a.

Odbor regulacie vodarenstva najméa

a)
b)

c)

d)

i)
k)
)

pripravuje navrhy vSeobecne zaviznych pravnych predpisov tykajuce sa regulcie
vo vodnom hospodarstve,
spolupracuje na priprave navrhov vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov
tykajucich sa sietovych odvetvi,
vykonava cenovu regulaciu vo vodnom hospodarstve podl'a § 11 ods. 4, § 12, 14
a 17 zékona o regulacii a zabezpecuje pripravu a vydavanie cenovych rozhodnuti
vratane ich zverejfiovania na webovom sidle uradu v sulade s § 14 ods. 12 zakona
o reguldcii,
rozhoduje v prvom stupni spravneho konania vo veci ulozenia pokuty za porusenie
povinnosti podl'a § 14 ods. 5 pism. b),c)ae), § 14 ods. 7 a 8, § 29 ods. 1 pism. 1), j)
a k) zdkona o regulacii v pdsobnosti odboru,
predkladd navrhy na mimoriadnu reguldciu d’alSej Cinnosti, tovaru alebo ceny
vo vodnom hospodarstve,
vypracovava

1. odborné stanoviska, na zdklade ziadosti pravnickych a fyzickych 0s6b

a Statnych orgénov, v oblasti cenovej regulécie vo vodnom hospodarstve,

2. usmernenia v oblasti vodného hospodarstva tykajuce sa cenovej regulacie,
spolupracuje s prisluSnymi Staitnymi orgdnmi v oblasti vodného hospodarstva,
organizuje odborné Skolenia regulovanych subjektov z oblasti cenovej regulacie
vo vodnom hospodarstve,
sleduje a posudzuje vyvoj cien vody, ako aj vyvoj cien za dodavku pitnej vody
a odvadzanie odpadovych vod v okolitych krajinach,
pre evidenciu a vymahanie pokut poskytuje odboru ekonomiky, informatiky a spravy
informécie a podklady o vydanych a pravoplatnych rozhodnutiach o uloZeni pokuty,
navrhuje zaradit’ oblast’ alebo regulované subjekty do planu kontrol tradu,
vydava potvrdenia o registracii osdb, ktoré vykondvaji regulované Ccinnosti
vo vodarenstve podl'a § 13 ods. 3 pism. c¢) zdkona o regulacii,

m) pripravuje podklady pre odbor legislativy a pravnej agendy na vydanie rozhodnutia

o vynati regulovaného subjektu, alebo skupiny regulovanych subjektov, alebo
regulovanej cinnosti, alebo skupiny regulovanych ¢innosti z regulacie, ak pominuli
dovody na reguléciu, najmé ak pdsobenie trhovych sil postacuje na zachovanie ucelu
regulacie; za tymto ucelom spolupracuje s odborom legislativy a pravnej agendy
pri priprave rozhodnutia podla predchadzajucej vety.

Odbor regulacie vodarenstva vykonava d’alSie ulohy stvisiace s pdsobnost’ou odboru.
Odbor regulacie vodarenstva plni d’alSie tllohy podl'a pokynov predsedu uradu.
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2.

3.

Clanok 25
Odbor ochrany spotrebitel’a

Odbor ochrany spotrebitela plni tUlohy tradu v oblasti ochrany spotrebitela
a alternativneho rieSenia sporov. Vykonava koncepcnu a koordina¢nu ¢innost’ v oblasti
ochrany spotrebitel'skych prav na trhu s energiami.

Odbor ochrany spotrebitel’a najma

a) pripravuje navrhy vS§eobecne zaviaznych pravnych predpisov tykajucich sa starostlivosti
o spotrebitel’a v oblasti sietovych odvetvi v posobnosti uradu,

b) sleduje sulad relevantnych udajov v pravnych a d’alSich dokumentoch vydavanych
uradom a zjednocuje ich,

c) vytvara platformu na cieleni komunikaciu so spotrebite'mi, prostrednictvom vhodnych
komunikaénych prostriedkov, ohl'adom ich prév, odporticani a osvety v zaujme ochrany
spotrebitel’a, relevantnych platnych pravnych predpisoch a dostupnych prostriedkoch
na urovnanie sporov,

d) vedie alternativne rieSenie sporov v zmysle zdkona o regulécii,

e) spolupracuje so subjektami poOsobiacimi v oblasti ochrany spotrebitela v zdujme
zvysenia povedomia a zlepSenia ochrany spotrebitel’skych prav,

f) vypraciva odborné stanoviskd k podaniam pri porusSeni spotrebitel'skych prav
odberatel'ov,

g) vedie evidenciu podani odberatelov a spracovava evidencie staznosti odberatelov
predkladanych regulovanymi subjektami, v rozsahu posobnosti odboru, v zmysle
platnych pravnych predpisov.

Odbor ochrany spotrebitel’a vykonava d’alSie tllohy suvisiace s posobnost’ou odboru.

4. Odbor ochrany spotrebitela plni d’alSie llohy podl’a pokynov predsedu.

1.

TRETIA CAST

ORGANIZACNE UTVARY V POSOBNOSTI
PODPREDSEDOV URADU

Clanok 26
Odbor kontroly

Odbor kontroly riadi, koordinuje, pldnuje a vykonava kontrolnu ¢innost vo vztahu
k dodrziavaniu zakonov a ostatnych vSeobecne zdviaznych pravnych predpisov, sluzobnych
predpisov a inych aktov riadenia vo vztahu k regulovanym subjektom. V ramci svojej
pOsobnosti sa podiela na zabezpeceni transparentnej, nediskriminacnej a efektivnej
hospodarskej sutaze v sietovych odvetviach, podla zakona o regulacii, so zretelom
na ochranu spotrebitela a zabezpe€uje u¢inné fungovanie trhu s tovarom a so sluzbami
v sietovych odvetviach.

Odbor kontroly vykonava koncep¢nu a koordina¢nu ¢innost’ v oblasti vonkajsej kontroly,
planuje a vyhodnocuje vonkajSiu kontrolnu ¢innost’, organizuje a vykonava vonkajsie
kontroly na zdklade planu kontrol, schvaleného poradou vedenia tradu, dorucenych podani
a podl'a pokynov predsedu uradu, spolupracuje s prislusSnymi organizaénymi Gtvarmi tradu,
analyzuje nedostatky zistené vonkajSou kontrolou a spolupracuje na priprave navrhov
vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov tykajucich sa reguldcie ¢innosti v sietovych
odvetviach.
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3.

4.

e

Odbor kontroly vykonava svoju ¢innost’ aj na pracoviskach zriadenych mimo sidla uradu,

a to v Trenéine, Martine a KoSiciach.

Odbor kontroly najma

a) podla § 9 ods. 1 pism. ¢) bodu 3. zdkona o regulécii a podl'a § 91 ods. 2 az 5 zdkona
€. 251/2012 Z. z. apodla § 27 ods. 2 zakona ¢. 391/2015 Z. z. o alternativnom rieSeni
spotrebitel'skych sporov a o zmene a doplneni niektorych zadkonov (d’alej len ,,zakon
o alternativhom rieSeni spotrebitel'skych sporov) rozhoduje v prvom stupni
v konaniach vo veci ulozenia pokuty,

b) podla § 9 ods. 1 pism. b) bodu 5. zdkona o regulécii vykondva kontrolu dodrziavania
zakona o regulécii, v§eobecne zavaznych pravnych predpisov a rozhodnuti tradu,

¢) vykonava kontrolu dodrziavania zakona ¢. 251/2012 Z. z., vSeobecne zaviznych
pravnych predpisov vydanych na jeho vykonanie v rozsahu pdsobnosti ustanovenej
uradu v § 90 pism. a) zédkona ¢. 251/2012 Z. z. a dodrziavania rozhodnuti uradu,

d) podla § 9 ods. 1 pism. e) zdkona o regulacii a podla § 90 pism. b) zakona
¢. 251/2012 Z. z. uklada opatrenia na odstranenie a ndpravu nedostatkov zistenych
pri vykonavani kontroly,

e) vykonava kontrolu plnenia kontrolou uloZenych opatreni na napravu zistenych
nedostatkov,

f) vykonava vycisl'ovanie rozsahu ziskaného prospechu z nedodrzania uréeného spdsobu
regulacie ceny alebo z nedodrzania rozhodnutia o cene,

g) vypracovava a predklada podklady druhostupfiovému spradvnemu organu,

h) vybavuje podania a peticie fyzickych a pravnickych oséb v rozsahu posobnosti odboru,

1) vedie evidenciu podani fyzickych a pravnickych o0s6b vybavovanych odborom
kontroly,

j) vedie centrdlnu evidenciu Uradu dorucenych staZznosti a peticii; vybavené peticie
predkladd odboru ekonomiky, informatiky a spravy tak, aby do desiatich pracovnych
dni od jej vybavenia sa mohol, podla zdkona ¢. 85/1990 Zb. o peticnom prave,
zverejnit’ vysledok vybavenia peticie na webovom sidle tradu a na elektronicke;j
uradnej tabuli,

k) pre evidenciu a vymahanie pokut poskytuje odboru ekonomiky, informatiky a spravy
informacie a podklady o vydanych a pravoplatnych rozhodnutiach o ulozeni pokuty,

1) predklada odboru ekonomiky, informatiky a spravy skompletizované cestovné prikazy
zamestnancov uradu vykonavajucich kontrolnt ¢innost’,

m) vypracovava databazu o vysledkoch vykonanych kontrol a v spolupraci s odborom
ekonomiky, informatiky a spravy zabezpeCuje zverejnenie vysledkov kontroly
na webovom sidle tradu.

Odbor kontroly vykonéva d’alSie tlohy suvisiace s posobnost’ou odboru.

Odbor kontroly plni d’alSie ulohy podl'a pokynov predsedu uradu a podpredsedu tradu.

Clanok 27
Odbor legislativy a pravnej agendy

Odbor legislativy a pravnej agendy zabezpecuje plnenie legislativnych tloh zahtiiajucich
pripravu Sirokého okruhu vSeobecne zavdznych sekunddrnych pravnych predpisov
z oblasti regulacie elektroenergetiky, plynarenstva, tepelnej energetiky, vodného
hospodarstva a ochrany spotrebitela.

Odbor legislativy a pravnej agendy sa vnutorne Cleni na oddelenie pravnych sluzieb
a oddelenie opravneni. Oddelenia riadia prislusni veduci oddeleni.

Oddelenie pravnych sluzieb
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d)

g)

h)

)

k)

zostavuje v spolupréci s prislusSnymi organizacnymi Utvarmi plan legislativnych uloh

uradu,

pripravuje v spolupraci s prisluSnymi organizaénymi utvarmi navrhy vSeobecne

zavaznych pravnych predpisov vydavanych tradom,

zabezpeCuje medzirezortné pripomienkové konania k pripravovanym néavrhom

vSeobecne zavdznych pravnych predpisov vydavanych tUradom v sulade

s Legislativnymi pravidlami vlady SR, predklada ich do prislusnej Stalej pracovnej

komisie pri Legislativnej rade vlady SR a zabezpeCuje uverejnenie v Zbierke

zakonov SR,

spolupracuje

1. s prislusSnymi organizacnymi Utvarmi na priprave vykladov vSeobecne zavéznych
pravnych predpisov vydavanych tradom a vyjadruje sa k rieSeniu pravnych
problémov,

2. s Kancelariou zastupcu SR pred sudmi EU a koordinuje prisluiné organizaéné
utvary v oblasti prejudicidlnych otdzok, ako aj pri priprave stanovisk rieSenych
sidmi EU z oblasti energetiky,

3. suGstrednymi a ostatnymi orgadnmi Statnej spravy pri priprave vSeobecne zaviznych
pravnych predpisov,

4. pri priprave podkladov pre konanie vo veci obnovy konania a preskiimania
rozhodnutia mimo odvolacieho konania,

sleduje a analyzuje na portali pravnych predpisov navrhy zdkonov a inych vSeobecne

zavaznych pravnych predpisov pripravovanych a predkladanych ministerstvami

a inymi Gstrednymi orgdnmi Statnej spravy z hladiska moZzného dopadu na Cinnost’

uradu,

sleduje pripravu pravnych predpisov EU tykajucich sa posobnosti tiradu,

pripravuje podklady a rozhodnutia pre predsedu tradu v pripadoch uvedenych v ¢lanku

7, ods. 4 pism. e) organizacného poriadku,

vedie

1. konanie o certifikacii podl'a § 25 az 28 zdkona o regulécii; sucastou konania
o certifikacii je komunikacia s Eurdpskou komisiou a vydanie rozhodnutia
o certifikacii prevadzkovatela prenosovej ststavy a prevadzkovatela prepravnej
siete,

2. sporové konania podl'a § 38 zakona o regulécii,

3. agendu sudnych sporov uradu a Regulacnej rady,

rozhoduje v prvom stupni

1. v konaniach vo veci vydania predchadzajuceho suhlasu podl'a § 13 ods. 1 pism. 1)
aj), § 15 a 17 zékona o regulacii,

2. v konaniach vo veci schvalenia programu stiladu prevadzkovatel’a prepravnej siete,

v konaniach vo veciach podl'a § 9 ods. 4 a 6 pism. a) zakona o regulécii, rozhoduje o

1. ulozeni povinnosti  zverit  prevadzku prepravnej siete nezavislému
prevadzkovatel'ovi prepravnej siete podl'a § 9 ods. 4 zakona o regulécii,

2. schvdleni programu stladu prevadzkovatel’a prepravne;j siete,

3. veciach podl'a § 9 ods. 6 pism. a) zdkona o regulacii,

rozhoduje o vydani predchadzajuceho stihlasu s

1. vymenovanim alebo ustanovenim a odvolanim osoby povinnej zabezpecit' sulad
prevadzkovatela distribu¢nej sustavy,

2. vymenovanim alebo volbou a odvolanim Statutdrneho organu alebo clena
Statutarneho organu prevadzkovatel’a prepravnej siete,

3. skoncenim pracovného pomeru zamestnanca prevadzkovatel'a prepravnej siete,
ktory je v priamej riadiacej pOsobnosti Statutdrneho organu prevadzkovatela
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D

p)

q)
r)

prepravnej siete vo veciach tykajucich sa prevadzky, udrzby alebo rozvoja siete
prevadzkovatel'a prepravnej siete vypoved'ou alebo okamzitym skoncenim
pracovného pomeru,
4. volbou a odvolanim ¢lena dozornej komisie prevadzkovatela prepravnej siete,
podmienkami poskytovania sluzieb prevadzkovatel'om prepravnej siete inej osobe,
ktora je sucastou toho istého vertikalne integrovaného plynarenského podniku
ako prevadzkovatel’ prepravnej siete alebo ktord nad osobou, ktord je sucast'ou
toho istého vertikalne integrovaného plynarenského podniku ako prevadzkovatel
prepravnej siete, priamo alebo nepriamo vykonava kontrolu,
6. vymenovanim alebo ustanovenim a odvolanim osoby povinnej zabezpecit' sulad
prevadzkovatela prepravnej siete alebo vlastnika prepravnej siete
a prevadzkovatel’a distribu¢nej siete,
7. uzavretim alebo zmenou zmluvy o vykone funkcie Statutarneho orgdnu alebo ¢lena
Statutarneho organu prevadzkovatel’a prepravne;j siete,
8. uzavretim alebo zmenou zmluvy o vykone funkcie ¢lena dozornej komisie
prevadzkovatela prepravne;j siete,
9. uzavretim alebo zmenou zmluvy medzi prevadzkovatelom prepravnej siete
a osobou povinnou zabezpecit’ stlad,
posudzuje a vykondva dohl'ad nad prevaddzkovatelom prenosovej slstavy
a prevadzkovatel'om prepravnej siete podla § 26 zakona o regulacii; trvale monitoruje
plnenie podmienok rozhodnutia o certifikacii,
zastupuje urad a Regulanu radu v konaniach pred vieobecnymi stdmi a Ustavnym
sitdom SR, organmi prokuratury a inymi organmi Statnej spravy; pri zastupovani uradu
v konaniach pred sudmi spolupracuje s jednotlivymi organiza¢nymi utvarmi, ktorych sa
napadnuté rozhodnutia tykaju,
vypracuva
1. stanoviska na Ustavny sud SR k navrhom na zadatie konania o sulade vieobecne
zaviznych pravnych predpisov vydavanych uradom s Ustavou SR,
2. stanoviska a zastupuje urad v konani o ndhradu Skody spdsobent pri vykone
verejnej moci,
poskytuje stanovisk4 prokuratorovi k ndmietkam o preskimanie zdkonnosti vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov vyddvanych uradom,
zabezpecuje s prisluSnymi organizacnymi Utvarmi predbezné prerokovanie Ziadosti
na nahradu Skody podl’a zdkona €. 514/2003 Z. z. o zodpovednosti za Skodu sposobenu
pri vykone verejnej moci a o zmene niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,
v konaniach pred sidmi komunikuje s pravnym zastupcom protistrany,
sleduje plnenie programu stladu prevadzkovatela distribucnej ststavy, ktory
je sucast'ou vertikalne integrovaného podniku podl'a § 32 zdkona ¢. 251/2012 Z. z.
a riesi zistené porusenia programu suladu,
zverejiiuje rozhodnutia vydavané odborom legislativy a pravnej agendy na webovom
sidle uradu,
vypracuva zaloby na sud, podnety na prokuratiru a iné pravne dokumenty,
poskytuje pravne rady, stanoviska a konzultacie vo veciach tykajucich sa rozhodovacej
¢innosti uradu podla spravneho poriadku, zékona o regulacii, zdkona ¢.251/2012 Z. z.,
zakona ¢. 309/2009 Z. z. a ostatnych vykonavacich vSeobecne zavéznych pravnych
predpisov,
poskytuje stanoviskd a konzulticie vo veciach tykajucich sa rozhodovacej €innosti
organiza¢nych utvarov,
vybavuje podnety a pripravuje podklady na rozhodnutie o proteste prokuratora proti
rozhodnutiam tradu vydanym v spravnom konani,

9]
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X) vypracuva vyjadrenia k sidnym Zalobam podanym proti rozhodnutiam uradu vydanym
prvostupiiovym organom a Regulac¢nou radou ako druhostupiiovym organom,
y) pripravuje podklady pre rozhodovanie predsedu tUradu o namietkach v konani
o vydanie potvrdenia podl'a zdkona ¢. 309/2009 Z. z.
4. Oddelenie opravneni najma
a) pripravuje

1. navrhy vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov tykajicich sa regulacie ¢innosti
v sietovych odvetviach v oblasti svojej pdsobnosti,

2. rozhodnutia v konani o vydani, zmene a zruSeni povolenia na vykonavanie
regulovanych ¢innosti podla § 13 ods. 1 pism. a) zdkona o regulécii,

3. potvrdenia o splneni oznamovacej povinnosti osobam, ktoré vykonavaji ¢innosti,
na ktoré sa nevyzaduje povolenie podla § 13 ods. 3 pism. b) zdkona o regulécii,

4. potvrdenia o vyrobe elektriny v lokdlnom zdroji,

5. rozhodnutia o zaniku opravneni drzitela povolenia k cudzej nehnutelnosti
a povinnosti zodpovedajucich takymto oprdvneniam podla § 11 ods. 13 zakona
¢.251/2012 Z. z. a § 10 ods. 13 zakona ¢. 657/2004 Z. z. o tepelnej energetike,

b) vedie
1. zoznam drzitel'ov na vykondvanie regulovanych ¢innosti,
2. zoznam vydanych potvrdeni o splneni oznamovacej povinnosti na vykondvanie

regulovanych ¢innosti,

c¢) na zaklade podkladov od ostatnych organizaénych utvarov rozhoduje o vynati
regulovaného subjektu, alebo skupiny regulovanych subjektov, alebo regulovanej
¢innosti, alebo skupiny regulovanych ¢innosti z regulacie, ak pominuli dovody
na regulaciu, najma ak pdsobenie trhovych sil postacuje na zachovanie ucelu regulacie;
za tymto ucelom spolupracuje s odborom regulacie plynarenstva a obchodu s elektrinou

a

plynom, odborom regulécie tepelnej energetiky, odborom regulacie vodarenstva a

odborom regulacie elektroenergetiky pri priprave rozhodnutia podl'a predchadzajtcej
vety.
5. Odbor legislativy a pravnej agendy vykonava dalSie ulohy suvisiace s pdsobnostou
odboru.
6. Odbor legislativy a pravnej agendy plni d’alSie tlohy podla pokynov predsedu uradu
a podpredsedu uradu.

Clanok 28
Referat Regula¢nej rady

1. Referat Regula¢nej rady plni lohy spojené so zabezpecenim Cinnosti Regulacnej rady.
2. Referat Regulacnej rady na tseku odvolacieho konania a rozhodovania najma

a) pripravuje nadvrhy druhostupnovych rozhodnuti pre rozhodovanie Regula¢nej rady,

b) pripravuje pisomnosti v odvolacich konaniach alebo stvisiace s tymito konaniami,

¢) na zaklade rozhodnutia alebo pokynov Regulacnej rady vykonava tkony v ramci
druhostupiiového konania,

d) vypractiva pravne analyzy, s cielom pripravit’ podklady a informacie potrebné
pre rozhodovanie Regulacnej rady, pri preskimavani postupov a rozhodnuti
prisluSnych odborov.

3. Referat Regulacnej rady pripravuje pisomnosti pre Regula¢ntl radu v oblasti

a) pripravy a prijimania zmeny alebo doplnenia regulacnej politiky formou dodatku,

b) vol'by a predloZenia navrhu kandidata a navrhu na odvolanie predsedu Regulacne;j
rady,

¢) ziadosti regulovanych subjektov adresovanych Regulacnej rade.
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N

4. Referat Regulacnej rady posudzuje z legislativneho hl'adiska podklady pre ¢innost

Regulacnej rady tykajice sa pdsobnosti Regulaénej rady, a to

a) navrhy dohdd o vzajomnej spolupréaci s regulacnymi orgdnmi c¢lenskych Statov
Eurdpskej tnie,

b) névrh rokovacieho poriadku,

¢) navrh na zriadenie alebo navrh na zrusenie pracovisk iradu mimo jeho sidla,

d) navrhy vSeobecne zavdznych pravnych predpisov vydavanych tiradom.

5. Referat Regulacnej rady

a) spolupracuje s prisluSnymi odbormi uradu pri vybavovani poziadaviek organu
Europskej tinie vo veciach tykajucich sa pésobnosti Regula¢nej rady,

b) v spolupraci s odborom legislativy a pravnej agendy spracovava pravne rieSenia
v oblasti sietovych odvetvi tykajucich sa pdsobnosti Regulacnej rady,

c) sleduje a analyzuje navrhy zdkonov a inych vSeobecne zavédznych pravnych
predpisov pripravovanych a predkladanych ministerstvami a ostatnymi tstrednymi
organmi S$tatnej spravy z hladiska mozného dopadu na Cinnost' tykajicu sa
posobnosti Regulacnej rady.

6. Referat Regulacnej rady plni d’alSie tlohy podl'a pokynov podpredsedu tradu.

Clanok 29
Odbor regulacie elektroenergetiky

Odbor regulacie elektroenergetiky plni tulohy v oblasti regulacie elektroenergetiky
a v ramci svojej posobnosti sa podiel’a na u¢innom fungovani trhu s elektrinou.

Odbor regulacie elektroenergetiky sa vnutorne ¢leni na oddelenie obnovitelnych zdrojov
energie a kombinovanej vyroby elektriny a tepla (dalej len ,,oddelenie OZE a KVET®)
a oddelenie regulacie sustav. Oddelenia riadia prislu$ni vedtci oddeleni.

Odbor regulacie elektroenergetiky pripravuje navrhy vSeobecne zavdznych pravnych
predpisov tykajucich sa regulacie CcCinnosti v sietovych odvetviach v oblasti
elektroenergetiky. Navrhuje zaradit' oblast’ alebo regulované subjekty do planu kontrol
uradu.

. Oddelenie OZE a KVET najmé

a) vykonava
1. zistovanie vyrovnania finanénych zavidzkov regulovanych subjektov voci Statu
na ucely cenovej regulacie a splnenia podmienok podpory podla datového
poriadku a zdkona o socidlnom poistent,
2. cenovu regulaciu v elektroenergetike podla § 11 ods. 1 pism. a), b), 1), k)al), § 12,
14 a 17 zakona o regulécii, pripravu a vydava cenové rozhodnutia a zabezpecuje
ich zverejiovanie na webovom sidle uradu v sulade s § 14 ods. 12 zdkona
o regulécii,
b) urcuje individualne sadzby tarif za systémové sluzby a tarif za prevadzkovanie systému
podla § 12 ods. 6 a 7 zdkona o regulécii,
c) aktualizuje zoznam =zariadeni vyrobcov elektriny, ktorym v zmysle zikona
¢. 309/2009 Z. z. zaniklo pravo na podporu a zverejituje ho na webovom sidle tradu,
d) vykonava dohlad nad zarukami povodu elektriny z obnovitelnych zdrojov energie
a zaruky pdévodu elektriny vyrobenej vysoko u¢innou kombinovanou vyrobou podla
zakona ¢. 309/2009 Z. z.,
e) vydava
1. potvrdenia o pdvode elektriny z obnovitelnych zdrojov energie, potvrdenia
o povode elektriny vyrobenej vysoko uc¢innou kombinovanou vyrobou,

strana 34 z 39



Sluzobny predpis ¢. 02/2021
Organizacny poriadok

2.

stanoviska k vydaniu osvedcenia na vystavbu energetického zariadenia na vyrobu
elektriny s celkovym inStalovanym vykonom od 1 MW podla § 12 ods. 6 zdkona
¢.251/2012 Z. z.

5. Oddelenie regulacie sustav najméa
a) vykonava

1.

cenovu regulaciu v elektroenergetike podl'a § 11 ods. 1 pism. ¢) az e), g) az i),
§ 12, 14 a 17 zdkona o regulécii, pripravu a vydava cenové rozhodnutia
a zabezpecuje ich zverejniovanie na webovom sidle uradu v stlade s § 14 ods. 12
zakona o regulacii,

vecnu regulaciu v elektroenergetike podla § 13 ods. 1 pism. ¢), m) a n), § 13
ods. 2 pism. a) az ¢) an), § 15 a 17 zdkona o regulécii a mimoriadnej regulécii
podla § 16 zdkona o regulacii vratane vydéavania prvostupiiovych rozhodnuti
a potvrdeni a ich zverejiiovanie na webovom sidle tiradu,

b) rozhoduje o
1.

2.
3.

6.

schvdleni prevadzkového poriadku prevadzkovatela ststavy, organizatora
kratkodobého trhu s elektrinou,

schvdleni dispecerského poriadku prevadzkovatela prenosovej ststavy,

uréeni nominovaného organizatora trhu s elektrinou na vykonavanie jednotného
prepojenia dennych a vnutrodennych trhov,

ulozeni povinnosti prevadzkovatelovi prenosovej sustavy vykonat zmenu
desatro¢ného planu rozvoja ststavy,

zruSeni  miesta  pripojenia  odberatela  elektriny, vyrobcu elektriny
a prevadzkovatela distribucnej sustavy na prenosovu ststavu,

schvaleni podmienok alebo metodiky pre prevadzkovatel’a prenosovej stistavy alebo
organizatora trhu s elektrinou pri cezhrani¢nej infraStruktare,

¢) ukladé pokuty na prvom stupni spravneho konania za poruSenie § 14 ods. 5 pism. b), ¢)
ad), § 14 ods. 7, § 14 ods. 17 a § 29 ods. 1 pism. 1) az k) a p) zdkona o regulécii
v pésobnosti odboru,

d) sleduje
1.

uplatiiovanie opatreni zameranych na rieSenie predchadzania vzniku pretaZenia
sistavy a na rieSenie pretaZenia sustavy, vyhodnocuje tieto opatrenia, uklada nové
opatrenia na rieSenie tychto stavov a zverejnuje vysledky sledovania
na webovom sidle uradu,

vykonavanie desatrocného planu rozvoja ststavy a zverejiiuje vysledky konzultéacii
tykajucich sa desatro¢ného planu rozvoja sustavy na webovom sidle tradu,
technick(l spolupracu medzi prevadzkovatelmi prenosovych ststav z uzemia EU
a z Gzemia tretich Statov a zverejiiuje vysledky sledovania na webovom sidle trradu,

e) vypracovava vzorovy prevadzkovy poriadok prevadzkovatel'a regionalnej distribucne;j
sustavy, vzorovy prevadzkovy poriadok prevadzkovatel’a miestnej distribucnej sustavy,

f) posudzuje technické podmienky prevadzkovatel'a ststavy a ziada o ich zmenu, ak st
technické podmienky v rozpore so zdkonom ¢. 251/2012 Z. z.,

g) pre evidenciu a vymahanie pokut poskytuje odboru ekonomiky, informatiky a spravy
informacie a podklady o vydanych a pravoplatnych rozhodnutiach o ulozZeni pokuty,

h) pripravuje podklady pre odbor legislativy a pravnej agendy na vydanie rozhodnutia
o vynati regulovaného subjektu, alebo skupiny regulovanych subjektov, alebo
regulovanej ¢innosti, alebo skupiny regulovanych ¢innosti z regulécie, ak pominuli
dovody na reguldciu, najmé ak pdsobenie trhovych sil postacuje na zachovanie ucelu
regulacie; za tymto ucelom spolupracuje s odborom legislativy a pravnej agendy
pri priprave rozhodnutia podla predchadzajtcej vety,

1) pripravuje
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)

k)

1. podklady pre informovanie Narodnej banky Slovenska, Protimonopolného uradu
SR, Europskej komisie a agentury o poruseni nariadenia Eurdépskeho parlamentu
a Rady ¢. 1227/2011 o integrite a transparentnosti vel’koobchodného trhu s energiou
(d’alej len “nariadenie ¢. 1227/2011°) pri obchodovani na velkoobchodnom trhu
s elektrinou a vel'koobchodnom trhu s plynom,

2. pre rozhodovanie predsedu o udeleni vynimky z povinnosti pristupu do sustavy
pre noveé spojovacie vedenia alebo pre existujice spojovacie vedenia,

vedie register ucastnikov trhu s elektrinou a ucastnikov trhu s plynom na tcely

sledovania vel'’koobchodného trhu s elektrinou a vel'koobchodného trhu s plynom

v sulade s nariadenim ¢.1227/2011,

sleduje a pravidelne informuje urad o koncepénych dokumentoch a zdmeroch inych

krajin sveta v oblasti energetiky a obchodu s elektrinou.

6. Odbor regulacie elektroenergetiky spolupracuje s regulacnymi organmi ¢lenskych Statov
EU prostrednictvom vymeny informécii na ucely

a)

b)

c)

d)

podpory regionalnej spoluprace a bilaterdlnej spoluprace na trhu s elektrinou v stlade
s nariadeniami Eurépskeho parlamentu a Rady a o tejto spolupraci informuje Eurdépsku
komisiu a ostatné ¢lenské Staty,

podpory spoluprace prevadzkovatel'ov prenosovych ststav na regiondlnej Urovni
vratane cezhrani¢nych otdzok,

vytvarania podmienok, aby prevadzkovatelia prenosovych ststav mali na regionalnej
urovni jeden alebo viaceré integrované systémy, ktoré pokryvaju dva alebo viaceré
integrované systémy na ucely pridel'ovania kapacity a kontroly bezpecnosti sustavy,
prijatia opatreni, ktoré prevadzkovatelom prenosovych ststav umoznia vzijomni
vymenu elektriny, pridelovanie cezhrani¢nej kapacity, spolupracovat’ pri rozvoji
pravidiel riadenia pretaZenia sustavy, sledovania vel'koobchodného trhu s elektrinou
v stlade s nariadeniami Eur6pskeho parlamentu a Rady.

7. Odbor regulécie elektroenergetiky vykonava d’alSie tilohy suvisiace s pdsobnostou odboru.
8. Odbor regulacie elektroenergetiky plni d’alSie ulohy podl'a pokynov predsedu tradu
a podpredsedu tradu.

Clanok 30
Odbor regulac¢nej politiky

1. Odbor regulacnej politiky plni ulohy uradu v oblasti regulacie sietovych odvetvi.
2. Odbor regulacnej politiky najmaé:
a) rozhoduje o schvaleni

1. pravidiel pre rozvrhovanie aktiv a pasiv, ndkladov a vynosov,

2. zmluv o poskytovani sluzieb podl'a § 13 ods. 2 pism. i) zdkona o regulécii,

3. podmienok prepravy elektriny distribunou ststavou v rezime prepravy
elektriny, podmienok poskytovania sluZieb prevadzkovatel’a prenosovej sustavy
inym Castiam vertikdlne integrovaného podniku, ktorého sucastou
je prevadzkovatel’ prenosovej sustavy,

4. zmluv stvisiacich s realizaciou investicii do prenosovej sustavy,

podmienok poskytovania sluzieb prevadzkovatela prepravnej siete inym Castiam

vertikdlne integrovaného podniku, ktorého sufastou je prevadzkovatel

prepravne]j siete,

6. zmluv suvisiacich s realizaciou investicii do prepravne;j siete,

7. obchodnych a finan¢nych zmliv prevadzkovatel’a prepravnej siete s vertikalne
integrovanym podnikom vratane navrhov ich zmien,

9]
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b)

d)

g)

h)

)

k)

rozhoduje o

1. pouziti prijmov z pridelenia kapacity spojovacich vedeni, ak ich nemozno
efektivne pouzit na garantovanie skuto¢nej dostupnosti pridelenej kapacity,
udrziavanie alebo zvySovanie kapacit spojovacich vedeni prostrednictvom
investicii do ststav, najmé do novych spojovacich vedeni,

2. schvéleni pravidiel pre predaj elektriny formou aukcii a vykondva dohlad

nad aukciami pre predaj elektriny,

suhlase s vystavbou priameho vedenia,

4. uloZeni pokuty za nedodrzanie povinnosti regulovanych subjektov vyplyvajticich
z ustanovenia § 22 zakona o reguldcii,

5. ulozeni pokuty za nedodrzanie povinnosti regulovanych subjektov podl'a § 16
zakona ¢. 251/2012 Z. z. viest evidenciu skutocnosti, ktoré si predmetom
uctovnictva, evidenciu o nakladoch, vynosoch, aktivach, pasivach, vyhotovit
za kazdu ¢innost’ samostatny vykaz ziskov a strat a samostatny prehlad aktiv
a pasiv, predlozit’ tradu na schvalenie pravidla pre rozvrhovanie aktiv a pasiv,
nakladov a vynosov, nedodrzanie povinnosti regulovanych subjektov
vyplyvajucich z ustanovenia § 29 ods. 1 pism. 1) a k) zdkona o regulécii,

sleduje a analyzuje

1. trhselektrinou a trh s plynom, zverejiiuje vysledky sledovania na webovom sidle
uradu,

2. regulaéné metody uplatiiované v Clenskych a nedlenskych stitoch EU
s regulacnymi metodami uplatiiovanymi v SR,

vypracovava navrh vSeobecne zadvizného pravneho predpisu, ktorym sa ustanovuju

podrobnosti o sposobe vedenia evidencie skuto¢nosti, ktoré su predmetom

uctovnictva, a o spdsobe vedenia evidencie aktiv, pasiv, ndkladov a vynosov,
eviduje. a  vyhodnocuje za  kazdd  regulovani  Cinnost v oblasti
elektroenergetiky, plynarenstva, vodarenstva a tepelnej energetiky samostatny vykaz
ziskov a strdt a samostatny prehlad aktiv a pasiv, predkladany regulovanymi
subjektmi,

vyhodnocuje skuto¢nosti, ktoré su predmetom uctovnictva, vedeného regulovanym

subjektom podla § 10 pism. b) bodu 1. zdkona o regulacii,

vypracovava analyzy o vplyvoch cenovych rozhodnuti vydanych tradom

na regulované subjekty, strategické vyvojové analyzy cien regulovanych €innosti

v SR pre nadchadzajice regulacné obdobia, analyzy ekonomickych ukazovatelov

a financnej situacie vybranych regulovanych subjektov, analyzy na posudzovanie

korekénych faktorov vstupujticich do cenovych konani, analyzy uzatvdrania zmlav

o poskytovani sluzieb v ramci vertikalne integrovanych podnikov,

spolupracuje

1. v legislativnom procese pri tvorbe vSeobecne zdvdznych pravnych predpisov
v oblasti regulacie v sietovych odvetviach,

2. s Ministerstvom hospodarstva SR, Ministerstvom financii SR a Ministerstvom
prace, socialnych veci a rodiny SR pri vypracovavani koncepcie na ochranu
odberatel'ov spiiiajiicich podmienky energetickej chudoby,

spolupracuje s prisluSnymi organizaénymi utvarmi pri navrhovani rozsahu cenovej

regulécie a spdsobe vykonania cenovej reguldcie podl'a zakona o reguldcii,

v spoluprdci s prisluSnymi organizatnymi utvarmi sa podiela na sledovani

dodrZziavania pravidiel pre fungovanie trhu s elektrinou a plynom a navrhuje opatrenia

na ich dodrziavanie, spolupracuje s ostatnymi organizaCnymi Utvarmi pri tvorbe
regulacnych metdd a sledovani ich efektivnosti,

vypracuva, monitoruje, kontroluje a vyhodnocuje plnenie regulacnej politiky,

(O8]
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1.

1) vypracuva
1. navrhy vSeobecne zavidznych pravnych predpisov, ktorymi sa ustanovuju
Standardy kvality v oblasti regulovanych Cinnosti,
2. metodické usmernenia podl'a § 9 ods. 3 zakona o regulécii,

m) na zaklade podkladov regulovanych subjektov vyhodnocuje Standardy kvality podl'a
§ 10 pism. b) bodu 2. zdkona o regulécii, analyzuje vhodnost’, efektivnost’ a dopady
kompenzacnych platieb na regulované spolo¢nosti a ich vplyv na trh,

n) organizuje vyberové konanie na dodavatela technoldgie podla § 9 ods. 1 pism. j)
zékona o regulacii,

o) eviduje udaje zaslané regulovanymi subjektmi podl'a § 29 ods. 1 pism. f) aj)a § 29
ods. 2 az 6 zékona o regulacii,

p) posudzuje v spolupraci s Ministerstvom hospodarstva SR analyzu o zavedeni
inteligentnych meracich systémov podla § 10 pism. h) zakona o regulécii,

q) prijima opatrenia na dosiahnutie univerzalnej sluzby a sluzby vo verejnom zaujme
vratane  zabezpecenia prispievania k ochrane zranitelnych odberatel'ov
a odberatelov spifiajucich podmienky energetickej chudoby,

r) navrhuje

1. ceny elektriny pre stanovenie doplatku za vyrobu elektriny z obnoviteI'nych
zdrojov energie a vysokoucinnou kombinovanou vyrobou a spdsob ich vypoctu
podl'a v§eobecne zadviazného pravneho predpisu vydaného tiradom,

2. hodnoty statickych a dynamickych parametrov, ako podklad do cenovych konani
na prislusny rok, pripadne nové regulacné obdobia,

s) zabezpecuje pristup tretich stran do novych prepojovacich vedeni, rozhoduje o vynati
z regulécie pre nové prepojovacie vedenia a o vynimke z pouzitia prijmov z pridelenia
novych prepojovacich vedeni,

t) pripravuje podklady pre rozhodovanie predsedu o udeleni vynimky z povinnosti
pristupu do sustavy pre nové spojovacie vedenia alebo pre existujiice spojovacie
vedenia.

Odbor regulacnej politiky vykondva svoju Cinnost' aj na detaSovanom pracovisku
v Martine, ul. Pavla Mudrona 45.

Odbor regulacnej politiky vykonéava d’alSie tilohy suvisiace s posobnost'ou odboru.
Odbor regulac¢nej politiky plni d’alSie ulohy podl'a pokynov podpredsedu uradu.

ZAVERECNA CAST
Clanok 31
Prechodné ustanovenia

Konania zacaté a pravoplatne neukoncené, v ktorych pdsobnost’ vykonaval odbor alebo
oddelenie podl'a organiza¢ného poriadku ucinného do 28. februdra 2021, sa dokoncia podl'a
organiza¢ného poriadku G€inného od 1. marca 2021.

Zacaté aneukoncené cinnosti uradu a administrativna agenda, v ktorych posobnost
vykonaval odbor alebo oddelenie podla organizaéného poriadku ucinného
do 28. februdra 2021, sa dokon¢ia podla organizaéného poriadku w€inného
od 1. marca 2021.

Zacaté aneukoncené cCinnosti uradu a administrativna agenda, v ktorych posobnost
vykonava odbor regulédcie elektroenergetiky do 31. marca 2021 podl'a organizacného
poriadku ucinného do 28. februdra 2021, sa dokoncia podl'a organiza¢ného poriadku
uc¢inného od 1. aprila 2021.
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Clanok 32
ZruSovacie ustanovenie

Zrusuje sa sluzobny predpis ¢. 13/2020 (organiza¢ny poriadok) zo 7. decembra 2020,
okrem clanku 25, ktory sa zrusuje k 31. marcu 2021.

Clanok 33

U¢innost’
Tento organizacny poriadok nadobuda ucinnost 1. marca 2021, okrem clanku 29,
ktory nadobuda ucinnost’ 1. aprila 2021.

Andrej Juris v. r.
predseda a generalny tajomnik
sluzobného uradu

priloha €. 1a - schéma organiza¢ného ¢lenenia uradu k 01. marcu 2021
priloha €. 1b - schéma organiza¢ného clenenia tradu k 01. aprilu 2021
priloha €. 2 - zoznam zauZivanych skratiek uradu
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URAD PRE REGULACIU SIETOVYCH ODVETVi Priloha ¢&. 1a k sluzobnému predpisu ¢. 02/2021
Schéma organizacného ¢lenenia tradu od 01.03.2021

predseda

Regulaéna . . .
a generalny tajomnik

rada sluzobného dradu
podpredseda podpredseda
odbor odbor regulacie
oddelenie kontroly elektroenergetiky
pravnych sluzieb
odbor legislativy odbor regulacnej
a pravnej agendy politiky
oddelenie
opravneni referdt
Regulacnej rady L.,
kanceldria dradu

osobny drad

kanceldria predsedu

odbor ochrany

spotrebitela odbor ekonomiky,
informatiky a spravy

odbor reguldcie

tepelnej energetiky oddelenie
medzinarodnych
odbor regulacie vztahov
vodarenstva
odbor reguldcie I
plynérenstva a obchodu utvar
s elektrinou a plynom vnutorného auditu

referat obchodu
s elektrinou
a plynom




URAD PRE REGULACIU SIETOVYCH ODVETVI Priloha &. 1b k sluzobnému predpisu ¢. 02/2021
Schéma organizacného ¢lenenia uradu od 01.04.2021

redseda
Regulaéna P . . p
rada a generalny tajomnik
sluZzobného tradu
podpredseda podpredseda -
oddelenie
OZE a KVET
odbor odbor reguldcie
oddelenie kontroly elektroenergetiky
pravnych sluzieb oddelenie
odbor legislativy odbor regulacnej regulacie sustav
a pravnej agendy politiky
oddelenie
opravneni referat
Regulaénej rady L,
kancelaria Gradu

osobny urad

kanceldria predsedu

odbor ochrany
spotrebitela odbor ekonomiky,
informatiky a spravy

odbor regulacie

tepelnej energetiky oddelenie
medzindrodnych
odbor regulacie vztahov
vodarenstva

odbor regulacie
plynérenstva a obchodu
s elektrinou a plynom vnutorného auditu

referdt obchodu
s elektrinou
a plynom




Priloha €. 2 k sluzobnému predpisu ¢. 02/2021

Zoznam zauzivanych skratiek uradu:

URSO - Urad pre regulaciu sietovych odvetvi
RR - Regulacna rada

GTSU - generalny tajomnik sluzobného tiradu
PoP - podpredseda tradu + inicidlky

GRS - generalny riaditel’ sekcie

RO - riaditel’ odboru

VO - veduci oddelenia

PVU - porada vedenia uradu

KU - kancelaria tradu

RKU - riaditel’ kancelarie uradu

KP - kancelaria predsedu

RKP - riaditel’ kancelarie predsedu

OEIaS - odbor ekonomiky, informatiky a spravy

OMYV - oddelenie medzinarodnych vztahov

OU - osobny urad

UVA - Gitvar vniitorného auditu

ORPaOEP - odbor regulacie plynarenstva a obchodu s elektrinou a plynom

ORPaOEP - ROEP - odbor regulacie plynarenstva a obchodu s elektrinou a plynom - referat
obchodu s elektrinou a plynom

ORTE - odbor regulacie tepelnej energetiky

ORYV - odbor regulacie vodarenstva

OOS - odbor ochrany spotrebitel'a

OK - odbor kontroly

OLaPA - odbor legislativy a pravnej agendy

OLaPA - OPS - odbor legislativy a pravnej agendy - oddelenie pravnych sluzieb
OLaPA - OOP - odbor legislativy a pravnej agendy - oddelenie opravneni

RRR - referat Regulacnej rady

ORE - odbor regulacie elektroenergetiky

ORE - OZE a KVET — odbor regulacie elektroenergetiky - oddelenie obnovitelnych zdrojov
energie a kombinovanej vyroby elektriny a tepla

ORE - ORS - odbor regulacie elektroenergetiky - oddelenie regulécie sustav

OREPO - odbor regula¢nej politiky
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